
Liebe Mitglieder des Studierendenparlaments,

hiermit lade ich euch zur 6. Sitzung des 67. Studierendenparlaments 
ein. Sie findet als ordentliche Sitzung

am Montag, den 21. Oktober 2024 um 18:15 Uhr

in Hörsaal JO 1 (Johannisstraße 4, 48143 Münster) statt.

Ich schlage folgende Tagesordnung vor:

01. Feststellung der Beschlussfähigkeit

02. Annahme von Dringlichkeitsanträgen

03. Feststellung der Tagesordnung

04. Sven Spehr u.a.
Aufnahme der Hochschulgruppe „Computational 
Neuroscience Student Initiative“

Vorlage SP 67/042

05. Africans Emancipation
Finanzantrag auf Projektförderung

Vorlage SP 67/043

06. Berichte aus den Ausschüssen und Kommissionen

07. Berichte aus dem AStA

08. Weitere Berichte

09. Beschluss von Protokollen

Präsidium des 
Studierendenparlaments
67. Legislaturperiode

Soenke Janssen (Präsident)
Niklas Niemann (Stv. Präsident)
Fatih Asıl (Stv. Präsident)

c/o AStA der Universität Münster,
Schlossplatz 1, 48149 Münster

stupa@uni-muenster.de
www.stupa.ms

Münster, den 13. Oktober 2024

Einladung
zur 6. Sitzung des 67. Studierendenparlaments

https://stupa.ms/vorlagen/SP/67/042.pdf
https://stupa.ms/vorlagen/SP/67/043.pdf
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10. Umbesetzung von Ausschüssen und Kommissionen

11. AStA-Vorsitz
Bestätigung listenpolitischer Referent*innen

Vorlage SP 67/039

12. Fraktion der Sozialistischen Liste
Antrag für psychisches Wohlbefinden der Studierenden

Vorlage SP 67/044

Freundliche Grüße

Soenke Janssen
Präsident des Studierendenparlaments

https://stupa.ms/vorlagen/SP/67/044.pdf
https://stupa.ms/vorlagen/SP/67/039.pdf


01. Feststellung der Beschlussfähigkeit

02. Annahme von Dringlichkeitsanträgen

Soenke Janssen
Beschluss einer Geschäftsordnung

Vorlage SP 67/047

03. Feststellung der Tagesordnung

04. Sven Spehr u.a.
Aufnahme der Hochschulgruppe „Computational 
Neuroscience Student Initiative“

Vorlage SP 67/042

05. Africans Emancipation
Finanzantrag auf Projektförderung

Vorlage SP 67/043

06. Berichte aus den Ausschüssen und Kommissionen

07. Berichte aus dem AStA

08. Weitere Berichte

09. Beschluss von Protokollen

10. Umbesetzung von Ausschüssen und Kommissionen

Fraktion des RCDS
Umbesetzung Haushaltsausschuss

Vorlage SP 67/045

Präsidium des 
Studierendenparlaments
67. Legislaturperiode

Soenke Janssen (Präsident)
Niklas Niemann (Stv. Präsident)
Fatih Asıl (Stv. Präsident)

c/o AStA der Universität Münster,
Schlossplatz 1, 48149 Münster

stupa@uni-muenster.de
www.stupa.ms

Münster, den 19. Oktober 2024

Vorläufige Tagesordnung
für die 6. Sitzung des 67. Studierendenparlaments

Stand: 19. Oktober 2024

https://stupa.ms/vorlagen/SP/67/047.pdf
https://stupa.ms/vorlagen/SP/67/045.pdf
https://stupa.ms/vorlagen/SP/67/043.pdf
https://stupa.ms/vorlagen/SP/67/042.pdf
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11. AStA-Vorsitz
Bestätigung von Referent*innen

Vorlage SP 67/039

12. Fraktion der Sozialistischen Liste
Antrag für psychisches Wohlbefinden der Studierenden

Vorlage SP 67/044

Soenke Janssen
Präsident des Studierendenparlaments

https://stupa.ms/vorlagen/SP/67/044.pdf
https://stupa.ms/vorlagen/SP/67/039.pdf


Dringlichkeitsantrag

Beschluss einer Geschäftsordnung

Das Studierendenparlament wolle beschließen:

Das 67. Studierendenparlament gibt sich die Geschäftsordnung des 66. Studierenden-
parlaments in der Fassung, die am Ende der der 66. Legislaturperiode galt.

Begründung

Unstreitig ist auf der konstituierenden Sitzung beabsichtigt worden, die Geschäftsordnung des 
vorherigen  Studierendenparlaments  zu  beschließen.  Dies  ist  nun  schon  seit  vielen  Jahren 
Usus. Allerdings war vom ZWA versehentlich eine alte Fassung verlinkt worden. Insbesonde-
re auf der letzten Sitzung herrschte Unsicherheit, welche Geschäftsordnung denn gelte. Diese 
Rechtsunsicherheit können wir auflösen, indem wir nun ausdrücklich die korrekte Geschäfts-
ordnung beschließen.

Begründung der Dringlichkeit

Die Klärung der Rechtslage verträgt keinen Aufschub. Es ist durchaus denkbar, dass es schon 
in der kommenden Sitzung des Studierendenparlaments rechtlich erheblich ist, welche Ge-
schäftsordnung denn nun gilt.

Münster, den 19. Oktober 2024
Soenke Janssen
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Absender 

An 

Westfälische Willhelms-Universität Münster Dez. 1.1, Frau Krimphove Schlossplatz 2 
48149 Münster 

Antrag zur Eintragung einer Vereinigung 

Sehr geehrte Frau Krimphove, 

in die beim Rektorat geführte Liste 

hiermit beantrage ich für die Vereinigung die Eintragung in die beim Rektorat geführte Liste. Beigefügt erhalten Sie unsere von sieben Mitgliedern unterschriebene Satzung. 

Mit freundlichen Grüßen 

Unterschrift 

Wir unterstützen diesen Antrag: 

Unterschrift 

CHenskenea 
Unterschrift 

Unterschrift 

: Phathofer 
Unterschrift 

Anlage: Satzung der Vereinigung mit 7 Unterschriften 

yiterschft 

Unterschrift 

Unterschrift 
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Eintragung von Vereinigungen 

§1 Name und Sitz 
Die Vereinigung von Mitgliedern der Universität Münster führt den Namen 

Sie hat ihren Sitz in Münster. 
"Computational Neuroscience Student Initiative". 
$ 2 Zweck der Vereinigung Zweck der Vereinigung ist die außercurriculare Beschäftigung mit dem Themengebiet 

§3 Mitglieder 

Computational Neuroscience", Konkret wird in der Vereinigung Fachliteratur zu dem Thema von den Mitgliedern gelesen und in den regelmäßig stattfindenen Sitzungen jeweils ein Kapitel von einem der Mitglieder vorgestellt. 

Ordentliche Mitglieder der Vereinigung sind Mitglieder der Universität Münster gem. 3 9 Abs. 1 Hoch-schulgesetz (HG). Ehrenmitglieder, fördernde Mitglieder oder sonstige außerordentliche Mitglieder können auch Personen sein, die nicht Mitglieder der Westfälischen Wilhelms-Universität Münster sind. 
§4 Erwerb und Verlust der Mitgliedschaft 

Satzung 

Voraussetzung für den Erwerb der Mitgliedschaft ist ein an den Vorstand zu richtender Aufnahmeantrag, in dem sich der Antragsteller zur Einhaltung der Satzungsbestimmungen verpflichtet. 

1.) Austritt, 

(Stand: 17.05.2024) 

Die Mitgliedschaft in der Vereinigung endet durch 
2.) Ausschluss oder 
3.) Tod des Mitglieds. 

§5 Beiträge 

S6 Organe der Vereinigung 

a) Die Vereinigung erhebt keine Beiträge. 

Organe der Vereinigung sind: 
1.) der Vorstand, 
2.) die Mitgliederversammlung. 

§7 Vorstand 

(1) Der Vorstand vertritt die Vereinigung als gesetzlicher Vertreter nach außen, Er besteht aus den Vorsitzenden und wird von der Mitgliederversammlung dann gewählt. wenn mindestens ein Vorstandsmitglied freiwillig sein Amt niederlegt. 
(2) Die Amtsperiode des Vorstands endet mit dem oben erwähnten Ablegen des 
Amtes mindestens eines Mitgliedes des Vorstandes oder durch die jederzeit mögliche 

Wahl eines neuen Vorstands durch Zweidrittel der an 
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Eintragung von Vereinigungen 

(3) Ein Bewerber ist gewählt, wenn er die absolute Mehrheit der gültigen Stimmen erhält. Erhält kein Bewerber diese Mehrheit, so findet ein weiterer Wahlgang statt, in 

§ 11 Niederschrift 

Über alle Mitgliederversammlungen und Vorstandssitzungen ist eine Niederschrift anzu fertigen, die vom Vorsitzenden und einem Vorstandsmitalied Zu unterzeichnen ist. § 12 Auflösung der Vereinigung 
Die Vereinigung kann durch Beschluss der Mitgliederversammlung aufgelöst werden. Zur Auflösung ist die Einstimmigkeit der anwesenden Mitglieder erforderlich. 

(1) 

17.05.2ozy (Datum) Sen 

7Ullenbnoke 

SHemtetokx 
(Unterschriften von sieben Mitgliedern) 

welchem die relative Mehrheit entscheidet. Bei Stimmen-aleichheit entscheidet das Los. 

VORLAGE
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Sehr geehrter Mitglieder des Haushaltsausschuss, 

vielen Dank für die bisherige Unterstützung. 

Die Zahl der Migranten in Deutschland ist auf ca. 3,6 Millionen. Allein rund 1,2 Millionen 
von ihnen seien Ukraine-Flüchtlinge gewesen. Diese Menschen, die von dem Krieg aus der 
Ukraine geflogen sind, sind alle von §24 Aufenthaltsgesetzt geschützt. Leider ist es so, dass 
den Schutz für Drittstaatsangehörige in viele Fälle nur vorübergehen gilt. Aber die meisten 
Drittstaatsangehörigen sind Afrikaner und 90% waren Studenten. Sie haben uns von ihrer 
Situation erzählt ihre Zukunft ist ungewiss und sie haben dementsprechenden angst, da sie in 
Deutschland bleiben möchten, um hier ihr Studium fortsetzen zu können. 

Aus diesem Grund möchten wir in Oktober drei weitere Workshops für eine andere Gruppe 
organisieren. Workshops richten sich wieder nicht nur an afrikanischen Studenten der Uni 
Münster sondern auch  an afrikanischen Geflüchteten aus der Ukraine, die hier an der Uni ihr 
Studium fortsetzen möchten. 

Das Projekt für Geflüchtet auch findet zum vierten Mal in Münster statt und erfreut sich 
großer Beliebtheit; 

Thema: 
-Workshop-1: Die wichtigsten Behörden in Deutschland: 25.10.2024, 14:00 bis 19:00 
-Workshop-2: Das deutsche Bildungssystem; 26.10.2024, 09:00 bis 14:00 
-Workshop-3: Eine menschliche Welt: 27.10.2024, von 09:00 bis 14:00 

Position Beschreibung Betrag
Honorar Referent 3 Workshops, 50€ pro Stunde 750€
Honorar Übersetzung Deutsch- Französisch-Arabisch-Englisch 

15€ pro Stunde
225€

Honorar Moderation 12€ pro Stunde 180€
Gesamtbetrag 1.155€

VORLAGE
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Haushaltsausschuss 
des Studierendenparlaments 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
Empfehlung an das Studierendenparlament 
 
 
 
 
Sehr geehrte Parlamentarier*innen, 
der Haushaltsausschuss hat sich in seiner 4. Sitzung nach Besprechung des 
Antrags  
„Workshopreihe der  Africans Emancipation“ für eine Annahme desselben 
ausgesprochen  
(7/0/0). 
Wir bitten, diesen wichtigen Antrag in der nächsten Sitzung des 
Studierendenparlaments zu behandeln. Dieses Format wurde bereits mehrfach 
durchgeführt und stößt auf ungebrochenes Interesse. 
 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
Niklas Klasen & Louis Mevenkamp 
Vorsitzende des Haushaltsausschusses 
 

  

HHA | c/o AStA Uni Münster | Schlossplatz 1 | 48149 Münster 

 

 

Haushaltsausschuss des 67. 
Studierendenparlaments der Universität 
Münster 
 
Niklas Klasen  (Vorsitz) 
Louis Mevenkamp  (Stv. Vorsitz) 
 
c/o AStA Uni Münster 
Schlossplatz 1 
48149 Münster 
 
stupa@uni-muenster.de 
www.stupa.ms 
 
 TIME \@ Sonntag 6.10.2024 
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Autohaus Fischer GmbH 

Friedrich-Ebert-Str. 91 

48153 Münster 

Telefon: 0251/70019-0 

Autohaus Fischer GmbH + Friedrich-Ebert-Str. 91 » 48153 Münster 77001966 

E-Mail: info.fes@ford-fischer.eu 

Ihr/e Ansprechpartner/in 

Michael Rueskamp 

Telefon: 02517001975 

E-Mail: michael.rueskamp@ford-fischer.eu 

Datum: 
Münster, den 11.10.2024 

Angebot Nummer 5285705 

wir danken für Ihr Interesse und unterbreiten Ihnen gerne ein ‚Angebot für das Fahrzeug Ihrer Wahl: 

Ford Transit Custom Fahrzeug-Modell: 

Karosserie: 320 L1 

Version: Kombi PKW Trend 

Motor / Getriebe: 2,0 | EcoBlue 81 kW (110 PS), 6-Gang-Schaltgetriebe, Frontantrieb 

Außenfarbe: Frozen White 

Sitz-Paket 11A: Beifahrer-Doppelsitz, Stoffbezug Plus Style, Sitzmittelbahn in 

Black Onyx, Rest in Ebony 

Fahrzeugart: Neufahrzeug 

Ford Ford Transit Custom Kombi PKW gültig ab 30.04.2024 (MY: 2024,50 

Polster: 

Dieses Angebot basiert auf: Preisliste 
) und wurde erstellt für 

die Kundenart Gewerbliche Nutzung 

Informationen über den Energieverbrauch und die CO2-Emissionen des angebotenen Pkw sind im gleichnamigen Hinweis als letzte 

Selle diesem Angebot 5285705 vom 11.10.2024 09:04:52 zur Information und Kenntnisnahme beigefügt 

Nutzlast Ford-Konfiguration: 1,00 t (Die angegebene Nutzlast bezieht sich auf das jeweilige Grundmodell 

ohne Zusatzausstattungen)
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Autohaus Fischer GmbH 

‚Angebot (Nr. 5285705) 

” ' ” 
Verkaufsberater Michael Rueskamp 

Fahrzeug-Konfiguration 

FORD TRANSIT CUSTOM KOMBI PKW TREND, 321 

FRONTANTRIEB 

0L1, 2,0L ECOBLUE 81 KW (110 PS). 8-GANG-SCHALTGETRIEBE, 

UPE** exkl. MwSt. 

41.050,00 € 
Fahrzeuggrundpreis 

Wunschausstattung der Ford-Konfiguration 

Frozen White 
0,00 € 

Erweiterter Kraftstoffbehälter 70 Liter 
25,00 € 

Sitz-Paket 11A: Beifahrer-Doppelsitz, Stoffbezug Plus Style, Sitzmittelbahn in 0,00€ 

Black Onyx, Rest in Ebony 

Ford Audiosystem mit 13“ Multifunktionsdisplay und Ford SYNGC 4 inkl. 600,00 € 

Navigation 
625,00 € 

Nachlass 
12.915,00 € 

Hauspreis 
28.760,00 € 

Zulassung 
150,00 € 

Überführung Custom/Transit V363 1.990,00 € 

Angebotspreis exkl. MwSt.: 30.900,00 € 

‚Angebotspreis Brutto (inkl. 19% MwSt i.H.v. 5.871,00 €) 36.771,00 € 

Seite 2 von 8 
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—_ _ _ — - Be 

‚Angebot (Nr. 5286705) ‚Autohaus Fischer GmbH 
Verkaufsberater Michael Rueskamp 

Informationen zur Wunschausstattung 
Im Folgenden wird die Wunschausstattung aufgelistet. Einzelne Ausstattungsinhalte können durch die ‚getroffene 

Auswahl entfallen bzw. Besserstellungen in Verbindung mit den Beschreibungen der Kundenpreisliste entstehen. 

Frozen White 0,00 € 

Erweiterter Kraftstoffbehälter 70 Liter 25,00 € 

Erweiterter Kraftstoffbehälter 

70 Liter 
nicht i.V. mit: 
« PHEV +BEV 

Sitz-Paket 11A: Beifahrer-Doppelsitz, Stoffbezug Plus Style, Sitzmittelbahn in Black 0,00€ 

Onyx, Rest in Ebony 

Sitz-Paket 11A'/** 
Beifahrer-Doppelsitz 
Fahrersitz, 4-fach manuell einstellbar (vor/zurück, hoch/runter, Rücken- 

lehnen Neigung, Lendenwirbeistütze) 
Beifahrersitz, fest 
Lendenwirbelstütze für Fahrer 
Airbag, Beifahrerseite 
Seitenairbags, rechts und links 
Kopf-Schulterairbags, vorne, rechts und links 

Stoffbezug Plus Style, Sitzmittelbahn in Black Onyx, Rest in Ebony 

* nicht i. V, mit Lenkrad beheizbar erhältlich 
i .V. mit BEVL2 

Ford Audiosystem mit 13“ Multifunktionsdisplay und Ford SYNC 4 inkl. Navigation 600,00 € 

Seite 3 von 8 
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‚Angebot (nr. 5285705) Autohaus Fischer GmbH 

Verkaufsberater Michael Rueskamp 

Ford Audiosystem mit 13“ Multifunktionsdisplay und Ford SYNC 4 
+ Digitaler Radioempfang DAB/DAB+ (Digital Audio Broadcasting) 
* FordPass Connect 1) (siehe Beschreibung oben) 
« 13° TFT-Multifunktionsdisplay 
« Integriertes Bedienfeld und Audio-Fernbedienung am Lenkrad 
«Ford SYNC 4 mit AppLink und Touchscreen 
Kommunikations- und Entertainmentsystem mit Sprachsteuerung sowie Bluetooth® 5) - und 

USB-Schnittstelle (detaillierte Informationen siehe https://www.ford.de/technologie/konnekti- 

vitaeusync-4; diverse Funktionen nur mit kompatiblem Mobiltelefon) 

» Einbindung diverser Telefonie-Funktionen und Freisprecheinrichtung mit Steuerung per 

Sprachbefehl (z. B, Sprachanwahl von Kontakten aus dem Telefonbuch) sowie Anzeige im 

Multifunktionsdisplay 
» SMS-Vorlesefunktion mit Anzeige im Multifunktionsdisplay sowie SMS-Versandfunktion mit 

vorgegebenen Antwortmöglichkeiten 
« Abspielen von Musik (Bluetooth® 5) -Schnittstelle)) mit Steuerung per Sprachbefehl (z. B. An- 

wahl des nächsten Titels) sowie Anzeige von Titel und Interpret auf dem Multifunktionsdisplay 

«Einbindung von Speichermedien (z. B. USB-Sticks oder MP3-Player) zum Abspielen von Musik 

« Ford Power-Up Software Updates (Over-the-Air-Update Technologie) 

« Digitales Benutzerhandbuch 
* AppLink (kabellos) 
» erweiterte Sprachsteuerung 

« Unterstützung von Android Auto 6) und Apple CarPlay 6) 
« 15 verschiedene Sprachen, grafisch und akustisch 
* Amazon Alexa 7) Bullt-In Sprachassistenz 8) 
+ Navigationssystem 
« Zielführung akustisch und optisch, dynamische sowie cloudbasierte Navigation 9) mit 

Verkehrsinformationen, Fahrspurempfehlung und Straßenkarte für Westeuropa 

1) Die Nutzung von FordPass Connect ist 10 Jahre ab Erstzulassung des Fahrzeugs kostenfrei. 

Davon ausgenommen sind Abonnement-Modelle, welche über Ihren Ford Account individuell 

‚gebucht, verwaltet und abgerechnet werden. Die Details zu den jeweiligen Preisen und Laufzeiten 

erhalten Sie in Ihram persönlichen Ford Account, Der WLAN-Hötspot wird nicht von Ford zur 

Verfügung gestellt. Zur Nutzung des WLAN-Hotspots ist die Registrierung bei Vodafone Internet in 

the Car erforderlich und unterliegt den Geschäftsbedingungen von Vodafone. Nach einer 

kostenlosen Testphase fallen zusätzliche Gebühren an. Detailliertere Informationen finden Sie 

unter https://internetinthecar.vodafone.com 

5) Die Bluetooth®-Wortmarke und Logos sind Eigentum der Bluetooth SIG Inc. und werden von 

der Ford-Werke GmbH und zugehörigen Unternehmen unter Lizenz verwendet. Andere Marken 

sind Eigentum der betreffenden Inhaber. 
6) Apple CarPlay ist eine eingetragene Marke von Apple Inc. Android Auto ist eine eingetragene 

Marke von Google Inc. 
7) Amazon, Alexa und alle damit verbundenen Marken sind Marken von Amazon.com, Inc. oder 

deren Tochtergesellschaften 

8) Die Nutzung von Amazon, Alexa Built-in ist ab Erstzulassung 3 Jahre kostenfrei, Davon 

ausgeschlossen ist die Nutzung von Ford Streaming. Dieser Dienst ist ab erstmaliger Aktivierung 3 

Monate kostenfrei und kann im Anschluss auf Wunsch kostenpflichtig verlängert werden. Weitere 

Informationen finden Sie unter: www.ford.de/service/fordpass-aboffordStreaming. Die 

Verfügbarkeit der Dienste ist abhängig von der Netzabdeckung und kann je nach Ort und 

Wetterbedingung abweichen. 

9) Cloudbasierte Navigation ist ab Erstzulassung 12 Monate kostenfrei. Dieser Dienst kann im 

Anschluss auf Wunsch kostenpflichtig verlängert werden. Die Verfügbarkeit der Dienste ist 

abhängig von der Netzabdeckung und kann je nach Ort und Wetterbedingung abweichen. 
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‚Angebot (nr. 5245708) 

Sonstige Bemerkungen, Informationen, Hinweise 

Sie bestätigen, dass Ihnen das Reifenlabel und das Produktdatenblatt zu den angebotenen Reifen vor der Unterschrift 

der verbindlichen Bestellung zur Kenntnis vorlagen. 

Entscheidend für die Anwendung der jeweiligen Umsatzsteuersätze ist stets das Liefer- bzw. Leistungsdatum. Dies ist 

regelmäßig der Tag der Übergabe der Ware bzw. der Tag der Abnahme der Leistung. 

Bitte beachten Sie die zu diesem Fahrzeug geltenden Verpflichtungen zur Einhaltung der Vorschriften zur 

Ladungssicherung (siehe StVO) sowie zur Einhaltung der Vorschriften zu Lenk- und Ruhezeiten (siehe FPersV). 

Die im Angebot und Kaufvertrag enthaltenen Garanlie-Schutzbriefe werden im Namen und für Rechnung der Ford- 

Werke GmbH verkauft. 
Designänderungen, eingeschränkte Verfügbarkeit und Änderungen des Lieferumfanges bei Ford Winterkompletträdern 

und Zubehör seitens des Herstellers / Lieferanten bleiben während der Lieferzeit vorbehalten. 

Prospekte, Produktkataloge oder Auszüge von tech. Daten des Datenhandbuchs sind Informationen der Ford-Werke 

GmbH. Diese Informationen stehen in keiner Beziehung zu einem Angebot oder einer Bestellung und sind keine 

Vertragsbestandteile. 

Wünschen Sie Informationen zur Ford Auto-Versicherung? Wir helfen Ihnen gerne weiler. 

Hinweis zu Kraftstoffverbrauch und CO2-Emisslonen: 

Die Angaben beruhen auf den vom Kraftlahrzeughersteller in der EG-Übereinstimmungsbescheinigung (Certificate of 

Conformity) angegebenen Daten und dienen insbesondere auch Vergleichszwecken zwischen den verschiedenen 

Fahrzeugtypen. Eine Haftung für unrichtige Angaben des Kraftfahrzeugherstellers ist ausgeschlossen. 

* UPE = unverbindliche Preisempfehlung der Ford-Werke ‚GmbH 

«“ Es handelt sich hier um Zubehörteile von sorgfältig ausgewählten Lieferanten, die unter ihrem jeweiligen 

Markennamen gezeigt werden. Diese Produkte unterliegen den eigenen Garantiebedingungen der jeweiligen 

Hersteller. Die Ford-Werke GmbH übernimmt für diese Produkte keine Garantie. 

Die Informationen nach Art, 13 DS GVO hängen aus und können jederzeit formlos angefordert werden. 

Dieses Angebot ist gültig bis zum ‚01.11.2024. Dieses Angebat ist freibleibend und verpflichtet beide Seiten nicht zum 

Vertragsabschluss. 

Mit freundlichen Grüßen 

Michael Russkamp 
Bei Rückfragen: 02517001975 

Impressum 

Autohaus Fischer GmbH, Friedrich-Ebert-Str. 71-91, 48153 Münster 

‚Amtsgericht Coesfeld HRB 16053, UST-NR. 307/5715/0187 

Tel.: 0251/700 19-0 

VR-Bank Westmünsterland: 

IBAN: DE20 4286 1387 0063 5786 00 

Seite 5 von 8

VORLAGE

SP 67/
048



Angebot (nr. 5285705) Autohaus Fischer GmbH 
Verkaufsberater Michael Rueskamp 

Standardausstattung 
FORD TRANSIT CUSTOM KOMBI PKW TREND, 320 L1. 2,0 L ECOBLUE 81 KW (110 PS}, 6-GANG-SCHALTGETRIEBE. 
FRONTANTRIEB 

Im Folgenden werden die Serienoptionen zur gewählten Version aufgelistet. Einzelne Serienoptionen 
können durch die getroffene Auswahl der Wunschausstattung entfallen. 

Achsübersetzungen 

Achsübersetzung 4,93 

Ausstattung außen - Karosserie 

Türgriffe aus Kunststoff, schwarzgrau 

Außenspiegelgehäuse aus Kunststoff, schwarzgrau 

Außenspiegel, elektrisch einstellbar und beheizbar 

Scheinwerfer mit LED-Abblendlicht inkl. Fernlicht-Assistent nicht i.V. mit: + BEV 

Schmutzfänger, vorn 

Schmutzfänger, hinten 

Stoßfänger vorn, in Wagenfarbe teillackiert 

Stoßfänger hinten, in Wagenfarbe teillackiert 

Halogen-Rückleuchten nicht i.V. mit:  BEV 

Ausstattung außen - Dach 

Dach, flach (H1) 

Ausstattung aussen - Türen, Fenster und Scheiben 

Fensterheber vorn, elektrisch, mit Quickdown/-up-Schaltung für Fahrerseite 

Doppelflügelhecktür mit Türscharnieren, 90 Grad - auf 168 Grad entriegelbar nicht i.V. mit: »Heckschwingtür 

Frontscheibe, beheizbar 

Scheibenwischer mit Regensensor 

Wärmeschutzverglasung, leichter Tönungsgrad komplett 

Beheizbare Heckscheibe, fest 

Seitenscheiben fest, zweite Reihe, rechts und links 

Seitenscheiben fest, dritte Reihe, rechts & links 

Schiebetür, rechts 

Ausstattung aussen - Bereifung und Räder 

Radzierblenden vollflächig nur i.V. mit: » Stahlrädern nicht i.V, mit BEV 

Stahlräder 6,5 J x 16 mit 215/65 R 16 Reifen 

Reifendruckkontrollsystem (TPMS) TPMS - Tyre Pressure Monitoring System 

Reifen-Reparatur-Set nicht i.V. mit: « Notrad + Reserverad 

Ausstattung Innen - Rücksitzpakete 

Rücksitz-Paket 3 + 2. Sitzreihe mit 3 Einzelsitzen « 3. Sitzreihe mit 3-ar Sitzbank + Für L1 inkl. 2 Verzurrösen 
im Laderaumn + Für L2 inkl. 4 Verzurrösen im Laderaum 
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||| 

Angebot (nr. 5285705 
Autohaus Fischer GmbH 

° “ 
Verkaufsberater Michael Rueskamp 

Ausstattung innen - Fahrerkabine 

Lenkrad aus Kunststoff 

Feststellbremse, elektrisch 

Schaltknauf, Sensico in Leder-Optik nur i.V. mit: * Schaltgetriebe 

Mittelkonsole, klein 

Handschuhfach mit Deckel, abschließbar 

2 Haltegriffe auf Fahrer und Beifahrerseite 

Innenbeleuchtung vorn 

Dachkonsole 

Boden gummiert, komplett nieht i.V. mit: * Teppichfußmatten, vorne 

Ausstattung innen - Fahrgastraum/Laderaum 

Innenbeleuchtung Fahrgastraum 

Laderaumbeleuchtung (LED) 

2 Verzurrösen im Laderaum für L1 

Ausstattung innen - Heizung und Belüftung 

Klimaautomatik 2) vorne 2) mit R-1234yf (Kältemittel) 

Umluftheizung nicht i.V. mit: « PHEV, BEV 

Komfort, Sicherheit und Technik 

Ford Power-Startfunktion (schlüsselfreies Starten) 

12-Volt Anschluss, im Lade-/Fahrgastraum 

USB-Anschluss für die 2. Sitzreihe zum Laden von z.B. Smartphones oder Tablets 

Sicherheit und Fahrerassistenz 

Müdigkeitswarner 

Airbag, Beifahrerseite inkl. Deaktivierungsfunktion 

Seitenairbags, rechts und links siehe Sitz-Pakete 

Elektronisches Sicherheits- und Stabilitätsprogramm (ESP) mit Berganfahrassistent, Sicherheits- 

Bremsassistent (EBA - Emergency Brake Assist) und Traktionskontrolle (TCS) 

Notruf-Assistent 4) eCall Notrufsystem zum Absenden eines Notrufs im Falle eines Unfalls oder manueller 

Betätigung 4) Wird bei einem Unfall ein Airbag ausgelöst oder die Kraftstoffpumpe nach einem Aufprall 

abgeschaltet, setzt der Notruf-Assistent über eines der per Bluatooth® eingebundenen Mobiltelefone der 

Fahrzeuginsassen einen Notruf ab.Dies erfolgt in der jeweiligen Landessprache und informiert dabei die 

Rettungskräfte über die genaue Position des Fahrzeugs, welche über das GPS-Modul des Fahrzeugs 

ermittelt wurde. 

Technologiepakete 

Technologie-Paket 2 Ford Audiosystern mit 13“ Muttifunktionsdisplay und Ford SYNC 4 Pre-Collision- 

Assist, kamera-basiert Müdigkeitswamer Verkehrsschild-Erkennungssystem Falschfahrer-Wamfunktion 

Fahrspur-Assistent inkl. Fahrspurhalte-Assistent Park-Pilot-System vom und hinten 

Geschwindigkeitsregelanlage Intelligenter Geschwind mit Tempolimit-Anzeige 

Rückfahrkamera Für Trail und Limited: Außenspiegel Bi reelenten Binkeualten, elektrisch einstellbar, 

beheizbar und automatisch anklappbar \ 
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‚Angebot (Nr. 5285705) Autohaus Fischer GmbH 
Verkaufsberater Michael Rueskamp 

Fahrzeugsicherung 

Zentralverriegelung mit Fernbedienung zusätzlich mit zweitem Schlüssel, mit Fernbedienung 

2-Stufen-Entriegelung für Fahrgastraum und Laderaum Verhindert Verriegelung geöffneter Türen 

Technik und Elektrik 

Start-Stopp System nur i.V. mit Diesel und PHEV 

H7 AGM Einzelbatterie 80Ah, 800A, 140RC 

Infotainment, Konnektivität und Navigation 

FordPass Connect 1) inkl. WLAN-Hotspot 5G Modem: + Informationen über den aktuellen Zustand oder 

Standort des Fahrzeugs sowie Steuerung aus- gewählter Fahrzeugfunktionen über das Smartphone mit der | 

FordPass App + Aktuelle Verkehrsinformationen in Echtzeit (i. V. mit Navigationssystem 9)) * WLAN-Hotspot 

(bis zu 5 G/LTE, für bis zu 10 mobile Endgeräte) Weitere Informationen zu FordPass Connect finden Sie 

unter https://www.ford.de/ 1) Die Nutzung von FordPass Connett ist 10 Jahre ab Erstzulassung des 

Fahrzeugs kostenfrei. Davon ausgenommen sind Abonnement-Modelle, welche über Ihren Ford Account 

individuell gebucht, verwaltet und abgerechnet werden. Die Details zu den jeweiligen Preisen und 

Laufzeiten erhalten Sie in Ihrem persönlichen Ford Account. Der WLAN-Hotspot wird nicht von Ford zur 

Verfügung gestellt. Zur Nutzung des WLAN-Hotspots ist die Registrierung bei Vodafone Internet in the Car 

erforderlich und unterliegt den Geschäftsbedingungen von Vodafone. Nach einer kostenlosen Testphase 

fallen zusätzliche Gebühren an. Detailliertere Informationen finden Sie unter 

https://internetinthecar.vodafone.com. 9) Cloudbasierte Navigation ist ab Erstzulassung 12 Monate 

kostenfrei. Dieser Dienst kann im Anschluss auf Wunsch kostenpflichtig verlängert werden. Die 

Verfügbarkeit der Dienste ist abhängig von der Netzabdeckung und kann je nach Ort und Wetterbedingung 

abweichen. 

10 Lautsprecher 
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Autohaus Fischer GmbH 
Friedrich-Ebert-Str. 91 
48153 Münster 
Telefon: 0251/70019-0 ‚Autohaus Fischer GmbH - Friedrich-Ebert-Sir. 91 - 48153 Münster 
Fax: 0251/7001966 
E-Mail: info.fes@ford-fischer.eu 

Ihrie Ansprechpartnerl/in 
Michael Rueskamp 
Telefon: 02517001975 
E-Mail: michael.rueskamp@ford-fischer.eu 

Datum: 
Münster, den 11.10.2024 

Angebot Nummer 5285573 

wir danken für Ihr Interesse und unterbreiten Ihnen gerne ein Angebot für das Fahrzeug Ihrer Wahl: 

Fahrzeug-Modell: Ford Transit 

Karosserie: 350 L3 

Version Kombi Trend 

Motor / Getriebe: 2,0 1EcoBlue 110 kW (150 PS), 6-Gang-Schaltgetriebe, Frontantrieb 

Außenfarbe: Frozen White 

Polster: Sitz-Paket 12: Beifahrer-Einzelsitz, Sitzbezug Trend: Stoff 

Fahrzeugart: Neufahrzeug 

Dieses Angebot basiert auf: Preisliste Ford Ford Transit Personen.-Kombi PKW ab 10.02.2023 (MY: 2023,50) und wurde erstelit für 
die Kundenart Gewerbliche Nutzung 

Informationen über den Energieverbrauch und die CO2-Emissionen des angebotenen Pkw sind im gleichnamigen Hinweis als letzte 
Seite diesem Angebot 5285573 vom 11.10.2024 08:24:55 zur Information und Kenntnisnahme beigefügt. 

Nutzlast Ford-Konfiguration: 1,00 t (Die angegebene Nutzlast bezieht sich auf das jeweilige Grundmodell 
ohne Zusatzausstattungen) 
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‚Angebot (Nr. 5285573) ‚Autohaus Fischer GmbH 
Verkaufsberater Michael Rueskamp 

Fahrzeug-Konfiguration 

FORD TRANSIT KOMBI TREND, 350 L3, 2,0 L ECOBLUE 110 KW (150 PS}, 6-GANG-SCHALTGETRIEBE, FRONTANTRIEB 

UPE** exkl. MwSt. 

Fahrzeuggrundpreis 47.635,00 € 

Wunschausstattung der Ford-Konfiguration 

Frozen White 0,00 € 

Sitz-Paket 12: Beifahrer-Einzelsitz, Sitzbezug Trend: Stoff 0,00 € 

Technologie-Paket 13 3.115,00 € 

Wärmeschutzverglasung mittlerer Tönungsgrad der Seitenscheiben ab B-Säule 220,00 € 

Reserverad Stahlrad 210,00 € 

Ganzjahresreifen (wintertauglich) ersetzt Standardbereifung 450,00 € 

Rücksitziehnen, neigungsverstellbar inkl. Kopfstützen und Armlehnen zum Gang 130,00 € 

(Nicht verfügbar für letzte Sitzreihe) 

Klimaanlage hinten* Klimaanlage vorn und hinten* inkl. Wasserheizung hinten; * 650,00 € 

mit R-1234yf (Kältemittel) 

Navigationssystem mit Technologie-Paket 13 (Cloudbasierte Navigation ist ab 825,00 € 

Erstzulassung 12 Monate kostenfrei. Dieser Dienst kann im Anschluss auf 

Wunsch kostenplichtig verlängert werden. Die Verfügbarkeit ist abhängig von 

der Netzabdeckung und kann jenach Ort und Wetterbedingung abweichen) 

Summe Wunschausstattung der Ford-Konfigui 5.600,00 € 

Preis inkl. 19% MwSt. 63.349,65 € 

Nachlass 19.175,00 € 

Hauspreis 34.060,00 € 

Zulassung 150,00 € 

Überführung Custom/Transit W363 1.990,00 € 

36.200,00 € 

‚Angebotspreis Brutto (Inkl. 19% MwSti.H.v. 6.878,00 €) 43.078,00 € 
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‚Angebot {Nr. 5285573) Autohaus Fischer GmbH 
Verkaufsberater Michael Rueskamp 

Informationen zur Wunschausstattung 
Im Folgenden wird die Wunschausstattung aufgelistet. Einzelne Ausstattungsinhalte können ‚durch die getroffene 

Auswahl entfallen bzw. Besserstellungen in Verbindung mit den Beschreibungen der Kundenpreisliste entstehen. 

Frozen White 

Sitz-Paket 12: Beifahrer-Einzelsitz, Sitzbezug Trend: Stoff 

Sitz-Paket 12 
*  Beifahrer-Einzelsitz 
* Fahrersitz, 4fach manuell einstellbar (vor/zurück, Lehne, Neigung Sitzkissen, Höhe) 

Beifahrer-Einzelsitz, 2fach manuell einstellbar (vor/zurück, Lehne) 

Kopfstützen, höhenverstellbar 

‚Armlehne innen für Fahrer 
Lendenwirbelstütze (Fahrersitz) 
Sitzbezug Trend: Stoff ** 
"* Sitzbezug hinten immer wie Sitzbezug vorn 

Technologie-Paket 13 

= Frontscheibe, beheizbar 
— Scheibenwischer mit Regensensor 
- Park-Pilot-System vorn und hinten zusätzlich mit seitlichen Sensoren 
— Notbrems-Assistent, aktiv (radar-basiert) 
- Fahrspur-Assistent mit Müdigkeitswarner und Fernlicht-Assistent; zusätzlich mit 

Fahrspurhalte- und Spurwechsel-Assistent 
— Scheinwerfer-Assistent zusätzlich mit Tag/Nacht-Sensor 
— Toter-Winkel-Assistent 
- Geschwindigkeitsregelanlage, adaptiv 
— Rückfahrkamera 
- LED-Downlight 
— Nebelscheinwerfer 
- Außenspiegel, elektrisch einstellbar, anklappbar und beheizbar 
— Klimaautomatik (ACC) 
- Ford Audiosystem mit 12"-Multifunktionsdisplay und Ford SYNC4 
nicht in Verbindung mit Ford Audiosystem 
nicht in Verbindung mit Ford Audiosystem mit 4"-Multifunktionsdisplay 

Wärmeschutzverglasung mittlerer Tönungsgrad der Seitenscheiben ab B-Säule 

Reserverad Stahlrad 

nicht in Verbindung mit 310 L3 

Ganzjahresreifen (wintertauglich) ersetzt Standardbereifung 

Rücksitzlehnen, neigungsverstellbar inkl. Kopfstützen und Armlehnen zum Gang 
{Nicht verfügbar für letzte Sitzreihe) 

Rücksitziehnen, neigungsverstellbar inkl. Kopfstützen und Armlehnen zum Gang; 
Hinweis: Nicht verfügbar für letzte Sitzreihe; 
nicht in Verbindung mit Sitz-Paket 2 

Klimaanlage hinten* Klimaanlage vorn und hinten‘ inkl. Wasserheizung hinten; * mit 
R-1234yf (Kältemittel) 

Klimaanlage hinten* Klimaanlage vorn und hinten* inkl. Wasserheizung hinten; 
nicht in Verbindung mit Spannungskonverter 230 V (Steckdose) 
* mit R-1234yf (Kältemittel) 

Navigationssystem mit Technologie-Paket 13 (Gloudbasierte Navigation ist ab 
Erstzulassung 12 Monate kostenfrei. Dieser Dienst kann Im Anschluss auf Wunsch 
kostenplichtig verlängert werden. Die Verfügbarkalt ist abhängig von der 
Natzabdeckung und kann Jenach Ort und Wetterbedingung abweichen) 

0,00 € 

0,00 € 

3.115,00 € 

220,00 € 

210,00 € 

450,00 € 

130,00 € 

650,00 € 

825,00 € 

Seite 3 von 8

VORLAGE

SP 67/
048



‚Angebot (N: 5285573) Autohaus Fischer GmbH 
Verkaufsberater Michael Rueskamp 

Navigationssystem nur in Verbindung mit Technologie-Paket 13 
= Zielführung akustisch und optisch, dynamische sowie cloudbasierte 6) Navigation mit 
Verkehrinformationen, Fahrspurempfehlung und Straßenkarte für Westeuropa 
inkl. 
- Klimaautomatik 
- Ford Audiosystem mit 12"-Multıfunktionsdisplay und Ford SYNC4 

6) Cloudbasierte Navigation ist ab Erstzulassung 12 Monate kostenfrei. Dieser Dienst kann im 

‚Anschluss auf Wunsch kostenplichtig verlängert werden. Die Verfügbarkeit ist abhängig von der 
Netzabdeckung und kann je nach Ort und Wetterbedingung abweichen. 

Sonstige Bemerkungen, Informationen, Hinweise 

Sie bestätigen, dass Ihnen das Reifenlabel und das Produktdatenbiatt zu den angebotenen Reifen vor der Unterschrift 

der verbindlichen Bestellung zur Kenntnis vorlagen. 

Entscheidend für die Anwendung der jeweiligen Umsatzsteuersätze ist stets das Liefer- bzw. Leistungsdatum, Dies ist 

regelmäßig der Tag der Übergabe der Ware bzw. der Tag der Abnahme der Leistung. 
Bitte beachten Sie die zu diesem Fahrzeug geltenden Verpflichtungen zur Einhaltung der Vorschriften zur 
Ladungssicherung (siehe StVO) sowie zur Einhaltung der Vorschriften zu Lenk- und Ruhezeiten (siehe FPersV) 

Die im Angebot und Kaufvertrag enthaltenen Garantie-Schutzbriefe werden im Namen und für Rechnung der Ford- 

Werke GmbH verkauft. 
Designänderungen, eingeschränkte Verfügbarkeit und Änderungen des Lieferumfanges bei Ford Winterkompletträdern 

und Zubehör seitens des Herstellers / Lieferanten bleiben während der Lieferzeit vorbehalten 
Prospekte, Produktkataloge oder Auszüge von tech. Daten des Datenhandbuchs sind Informationen der Ford-Werke 

GmbH. Diese Informationen stehen in keiner Beziehung zu einem Angebot oder einer Bestellung und sind keine 

Vertragsbestandteile. 
Wünschen Sie Informationen zur Ford Auto-Versicherung? Wir helfen Ihnen gerne weiter. 

Hinweis zu Kraftstoffverbrauch und CO2-Emissionen: 
Die Angaben beruhen auf den vom Kraftfahrzeughersteller in der EG-Übereinstimmungsbescheinigung (Certificate of 
Conformity) angegebenen Daten und dienen insbesondere auch Vergleichszwecken zwischen den verschiedenen 
Fahrzeugtypen. Eine Haftung für unrichtige Angaben des Kraftfahrzeugherstellers ist ausgeschlossen. 

* UPE = unverbindliche Preisempfehlung der Ford-Werke GmbH 

*"" Es handelt sich hier um Zubehörteile von sorgfältig ausgewählten Lieferanten, die unter ihrem jeweiligen 
Markennamen gezeigt werden. Diese Produkte unterliegen den eigenen Garantiebedingungen der jeweiligen 
Hersteller. Die Ford-Werke GmbH übernimmt für diese Produkte keine Garantie. 

Die Informationen nach Art. 13 DS GVO hängen aus und können jederzeit formlos angefordert werden. 

Dieses Angebot ist gültig bis zum 01.11.2024. Dieses Angebot ist freibleibend und verpflichtet beide Seiten nicht zum 
Vertragsabschluss. 

Mit freundlichen Grüßen 

Michael Rueskamp Bei Rückfragen: 02517001975 
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‚Angebot (nr 5285573) 
Autohaus Fischer GmbH 

Verkaufsberater Michael Rueskamp 

Impressum 

‚Autohaus Fischer GmbH, Friedrich-Ebert-Str. 71-91. 48153 Münster 

‚Amtsgericht Coesfeld HRB 16053. UST-NR. 307/571 5/0187 

Tel.: 02517700 19-0 

VR-Bank Westmünsterland: 

IBAN: DE20 4286 1387 0063 5786 00 

Seite 5 von 8

VORLAGE

SP 67/
048



Angebot messın Autohaus Fischer GmbH 
Verkaufsberater Michael Rueskamp 

Standardausstattung 
FORD RANSIT KON TREND, ISO LA ZOL CORE VIORW st POL E-GANG-SCHALTGE TRIEBE FRON 

Im Folgenden en werden die Senenoptionen zur gewählten Version aufgelistet Einzeine Senenoptonen 
können durch die getroffene Auswahl der Wunschausstattung entfallen. 

Serienausstattung Sicherheit und Fahrer-Assistenz 

Airbag, Fahrer -und Beifahrerseite 

Antiblockier-Bremssystem (ABS) mit elektronischer Bremskraftverteilung (EBD) inkl. - Elektronisches 
Sicherheits- und Stabiitätsprogramm (ESP) mit Traktionskontralle (TCS) — Berganfahrassistent — 
Seitenwind-Assistent = Sicherheits-Bremsassistent - Überrollschutz — Notbremsunterstützung inkl 
Notbremslicht — zusätzlich mit Anhängerstabilisierung nur in Verbindung mit Anhängevornchtung 
(aufpreispflichtig) 

Notruf-Assistent* * Wird bei einem Unfall ein Airbag ausgelöst oder die Kraftstoffpumpe nach einem Aufprall 
abgeschaltet, setzt der Notruf-Assistent über eines der per Bluetooth® eingebundenen Mobitelefone der 
Fahrzeuginsassen einen Notruf ab. Dies erfolgt in der jeweiligen Landessprache und informiert dabei die 
Rettungskräfte über die genaue Position des Fahrzeugs, weiche über das GPS-Modul des Fahrzeugs 
ermittelt wurde. 

Sicherheitsgurtstraffer und -begrenzer vorn 

Serienausstattung Fahrzeugsicherung 

MyKey-Schlüsselsystem 

Zentraiverriegelung mit Fernbedienung (2 Schlüssel, davon t Fembedienungsschlüssel) 

Serienausstattung Technik und Elektrik 

1 Batterie 

Batterielautzeit, Programmierung der Batterielaufzeit auf 10 min 

Generator. Hochleistungsausführung \ nicht in Verbindung mat Alig-Hydad 

Start-Stopp-System 

Achsübersetzungen 

Achsübersetzung 4.43 

Serienausstattung aussen - Karosserie 

Außenspiegel mit integrierten Blinkleuchten 

Ford Easy Fuel (Komfort-Tankverschluss und Fehlbetankungsschutz) 

Kraftstoffbehälter 70 I 

Kühlergrill = schwarzgrau (Drei Streben, Kunststoff, schwarzgrau) 

Scheinwerfer-Abblendlicht. Halogen — Halogenscheinwerfer mit Tagfahrlicht 

Schmutzfänger hinten 

Seitenschutzieisten 

Stoßfänger vom 

Serienausstattung - Dach 

Dach, mittelhoch (H2) — Innenhähe Faelrgentreum: ca. 1,81 m 

Dachhimmel in Fehrerkabine und im Fahtgästraum 

Same s von! 
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‚Angebot (Nr 5285573) 
Autohaus Fischer GmbH 

Verkaufsberater Michael Rueskamp 

Überkopfablagefach vorn 

Serienausstattung aussen - Türen, Fenster und Scheiben 

Doppelflügelhecktür 180°-Scharniere mit beheizbaren Heckscheiben, Heckscheibenwischer inkl 

Scheibenwaschdüse und Einsatzautomatik beim Einlegen des Rückwärtsganges 

Fensterheber vorn elektrisch mit Quickdown/-up-Schaltung für Fahrerseite 

Scheibenwischer mit Intervallschaltung 

Schiebetür, rechts - Öffnungsweite 1.200 mm 

Seitenscheiben, 2. Reihe, fest, rechts und links (linke Seitenscheibe nur i.V. mit Schiebetür links) 

Wärmeschutzverglasung, leicht getönt 

Serienausstattung aussen - Reifen und Räder 

Stahlräder 6,5 J x 16 mit 235/65 R 16 Reifen; für 330er- und 350er-Modelle 

Radzierblenden nur in Verbindung mit Stahlrädern 

Serienausstattung innen - hintere Sitz-Pakete 

Rücksitz-Paket 4 - 3er-Sitzbank, schmal, in 2. Reihe, ausbaubar, mit drei höhenverstellbaren Kopfstützen, 

3-Punkt-Sicherheitsgurten, mit einer ISOFIX-Halterung; — 3er-Sitzbank, breit, in 3. Reihe; Gewicht jeweils 

ca. 69 kg; nicht in Verbindung mit 310 L2 

Serienausstattung innen - Fahrerkabine 

Bordcomputer mit Verbrauchs- und Kilometerangaben (z.B. Restreichweite) sowie 

Außentemperaturanzeige und Ford ECO-Mode 

Handschuhfach mit Deckel - zusätzlich abschließbar (für Basis siehe Schiebetür, elektrisch) 

Innenbeleuchtung mit Verzögerungsschaltung vorn — zusätzlich mit Leselampen vorn 

Kunstlederlenkrad 

Lenksäule in Höhe und Reichweite einstellbar 

Serienausstattung innen - Lade-/Fahrgastraum 

Bodenfläche, gummiert (komplette Fahrzeuglänge) 

Seitenwandverkleidung, niedrig 

Fahrgastraumbeleuchtung mit Verzögerungsschaltung 

Serienausstattung innen - Heizung und Belüftung 

Zuheizer, elektrisch 

Serienausstattung innen - Audio- und Kommunikationssysteme 
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‚Angebot (N: 5285573) 
Autohaus Fischer GmbH 

Verkaufsberater Michael Rueskamp 

FordPass Connect** inkl. Live-Traffic-Verkehrsinformatione
| und WLAN-Hotspot — Informationen über den 

aktuellen Zustand oder Standort des Fahrzeugs sowie Steuerung ausgewählter Fahrzeugfunktionen über 

das Smartphone mit der FordPass App — ‚Aktuelle Verkehrsinformationen in Echtzeit - WLAN-Hotspot (bis 

zu 4 G/LTE, für bis zu 10 mobile Endgeräte), nur in Verbindung mit Ford Audiosystem mit 12"- 

Multifunktionsdisplay und Ford SYNC4; Weitere Informationen zu FordPass Connect finden Sie unter 

https: /www.ford.de/fordpass-co
nnect. ** Die Nutzung von FordPass Connect ist 10 Jahre ab Erstzulassung 

des Fahrzeugs kostenfrei. Davon ausgeschlossen sind Informationen für Live Traffic und „Lokale 

Gefahrenhinweise* die ab Erstzulassung 12 Monate bzw. 5 Jahre für Fahrzeuge mit Ford SYNC 4 

kostenfrei sind. Diese Dienste können im Anschluss auf Wunsch kostenpflichtig verlängert werden. Die 

Verfügbarkeit der Dienste ist abhängig von der Netzabdeckung und kann je nach Ort und Wetterbedingung 

abweichen. Damit Live Traffic funktioniert, wird Ford SYNC in Verbindung mit einem Ford 

Navigationssystem im Fahrzeug benötigt. Der WLAN-Hotspot wird nicht von Ford zur Verfügung gestellt. 

Zur Nutzung des WLAN-Hötspots ist die Registrierung bei Vodafone Internet in the Car erforderlich und 

unterliegt den Geschäftsbedingungen von Vodafone. Nach einer kostenlosen Testphase fallen zusätzliche 

Gebühren an. Detailliertere Informationen finden Sie unter https:/finternetinthecar. vodafone.com
. 
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Autohaus Fischer GmbH 

Friedrich-Ebent-Str. 91 
48153 Münster 

Autohaus Fischer GmbH - Friedrich-Ebert-Str. 91 - 48153 Münster He 

E-Mail: info.fes@ford-fischer.eu 

Ihrfe Ansprechpartner/in 
Michael Rueskamp 
Telefon: 02517001975 

E-Mail: michael.rueskamp@ford-fischer.eu 

Datum: 
Münster, den 11.10.2024 

Angebot Nummer 5285784 

wir danken für Ihr Interesse und unterbreiten Ihnen geme ein Angebot für das Fahrzeug Ihrer Wahl 

Fahrzeug-Modell: Ford Transit Custom 

Karosserie: 280 L1 

Version: Kastenwagen Trend 

Motor / Getriebe: 2.0 1 EcoBlue 100 kW (136 PS), 6-Gang-Schaltgetriebe, Frontantrieb 

Außenfarbe: Frozen White 

Polster: Sitz-Paket 11A: Beifahrer-Doppeisitz, Stoffbezug Plus Style, Sitzmittelbahn in 

Black Onyx, Rest in Ebony 

Fahrzeugart: Neufahrzeug 

Dieses Angebot basiert auf: Preisliste Ford Ford Transit Custom Kastenwagen LKW ab 22.12.2023 (MY. 2024.50) una wurge arsieit 

für die Kundenart Gewerbliche Nutzung 

Nutzlast Ford-Konfiguration: 841 kg (Die angegebene Nutzlast spiegelt die Spezifikation des konfigunerten Fahrzeugs 
einschließlich eines Gewichts von 75 kg für den Fahrer, wider. Je nach Zubehör, Nachrüstung und Anzahl der Passag,ere kann Sie 
Nutzlast variieren. Bitle beachten Sie, dass die tatsächliche Nutzlast immer Fertigungstoleranzen unterliegt. die zu einer Abwsıc: 
Zwischen dem angegebenen Wert und dem tatsächlichen Gewicht führen können.) 
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Angebot {nr szasra0ı Autohaus Fischer GmbH 
Verkaufsberater Michael Russkamp 

Fahrzeug-Konfiguration 
FORD TRANSIT CUSTOM KASTENWAGEN TREND, 280 L1. 2,0 LECOBLUE 100 KW (136 PS), 8-GANG-SCHALTGETRIEBE, FRONTANTRIEB 

UPE** exkl. MwSt. 

Fahrzeuggrundpreis 38.550,00 € 

Wunschausstattung der Ford-Konfiguration 

Frozen White 0,00 € 

Elektrisches Vorbereitungsset für Anhängevorrichtung, Kabelstrang, 13-polige 160,00 € 
Steckdose und Anhängemodul zur nachträglichen Montage einer 
Anhängevorrichtung 

Heckscheibenwischer 150,00 € 

Beheizbare Heckscheibe, fest 150,00 € 

Sitz-Paket 11A: Beifahrer-Doppelsitz, Stoffbezug Plus Style, Sitzmittelbahn in 100,00 € 
Black Onyx, Rest in Ebony 

Laderaumschutz-Paket 275,00 € 

Airbag, Beifahrerseite inkl. Deaktivierungsfunktion 200,00 € 

Summe Wunschausstattung der Ford-Konfiguration . 1.035,00 € 

39.585,00 € 

39.585,00 € 

7.106,15 € 

Nachlass 12.275,00 € 

Hauspreis 27.310,00 € 

Zulassung 150,00 € 

Überführung Custom/Transit V363 1.990,00 € 

Angebotspreis exkl. MwSt.: ....anansseessannnnennnn 227790,00 € 
Angebotspreis Brutto (inkl. 19% MwSt iH.v. 5.585,50 €) 35.045,50 € 
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Autohaus Fischer GmbH ‚Angebot ınr sasszan) 
Verkaufsberater Michael Rueskamp 

Informationen zur Wunschausstattung 
‚1 wird die Wunschausstattung aufgelistet. Einzelne Ausstattungsinhalte können durch die getroffene 

Im Folgender 
len bzw. Besserstellungen in Verbindung mit den Beschreibungen der Kundenpreisliste entstel hen. 

‚Auswahl entfal 

Frozen White 

Elektrisches Vorbereitungsset für Anhängevorrichtung, Kabelstrang, 13-polige 

Steckdose und Anhängemodul zur nachträglichen Montage einer 

Anhängevorrichtung 

Elektrisches Vorbereitungsset für Anhängevorrichtung 3) 

Kabelstrang, 13-polige Steckdose und Anhängemodul zur nachträglichen 

Montage einer Anhängevorrichtung 

nicht i.V. mit: 
« Anhängevorrichtung, fest 
« Anhängevorrichtung, elektrisch schwenkbar 
3) Gewerblich genutzte Fahrzeuge, deren zulässiges Gesamtgewicht einschließlich Anhänger 

3.500 kg übersteigt, benötigen einen digitalen Tachographen. 

Entgegen der Angabe in der Preisliste enthält das Vorbereitungsset nicht die 13-polige Steckdose. 

Es ist lediglich ein Befestigungspunkt für die nachträgliche Montage der 13-poligen Steckdose 

enthalten (Änderung zur KPL siehe eFPI KWO6) 

Heckscheibenwischer 

nur i.V. mit: 
+ Beheizbare Heckscheibe, fest 

Beheizbare Heckscheibe, fest 

beinhaltet: 
+ Innenspiegel 
« Trennwand mit Fenster 
‚auch i.V. mit: *Innenspiegel mit Vollbildanzeige 

Sitz-Paket 11A: Beifahrer-Doppolsitz, Stoffbezug Plus Style, Sitzmittelbahn in Black 

Onyx, Rest in Ebony 

Sitz-Paket 11A* Beifahrer-Doppelsitz Beifahrer-Doppelsitz, mit Durchladeklappe (für Kastenwagen 

LKW) Fahrersitz, 4-fach manuell einstellbar (wor/zurück, hoch/runter, Rücken- lehnen Neigung, 

Lendenwirbelstütze) Beifahrersitz, fest Lendenwirbeistütze für Fahrer Stoffbezug Plus Style, 

Sitzmittelbahn in Black Onyx, Rest in Ebony * nicht i. V. mit Lenkrad beheizbar erhältlich 

Laderaumschutz-Paket 

beinhaltet: 
« Seitenwandverkleidung, hoch 
+ Laderaumboden Vinyl-Bodenverkleidung „Easy Clean“ 

« Laderaumbeleuchtung (LED), extra hell 

Airbag, Beifahrerseite inkl. Deaktivierungsfunktion 

‚Airbag, Beifahrerseite 
inkl. Deaktivierungsfunktion 

0.00 € 

160,00 € 

150,00 € 

150,00 € 

100,00 € 

275,00 € 

200,00 € 
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Angebot ını. 1280 ra) Autohaus Fischer GmbH 

Verkaufsberater Michael Rueskamp 

Sonstige Bemerkungen, Informationen, Hinweise 

Sie bestätigen, dass Ihnen das Reifenlabel und das Produkldatenblatt zu den angebolenen Reifen vor der Unterschrift 
der verbindlichen Bestellung zur Kenntnis vorlagen. 

Entscheidend für die Anwendung der jeweiligen Umsatzsteuersätze is! stets das Liefer- bzw. Leistungsdatum. Dies ist 
regelmäßig der Tag der Übergabe der Ware bzw. der Tag der Abnahme der Leistung. 
Bitte beachten Sie die zu diesem Fahrzeug geltenden Verpflichtungen zur Einhaltung der Vorschriften zur 
Ladungssicherung (siehe StVO} sowie zur Einhaltung der Vorschriften zu Lenk- und Ruhezeiten (siehe FPersV), 
Die im Angebot und Kaufvertrag enthaltanan Garantie-Schutzbriefe werden im Namen und für Rechnung der Ford- 

Werke GmbH verkauft. 
Designänderungen, eingeschränkte Verfügbarkeil und Änderungen des Lieferumfanges bei Ford Winlerkompletträdern 
und Zubehör seitens des Herstellers / Lieferanten jan während der Lieferzeit vorbehalten. 
Prospekte, Produktkataloge oder Auszüge von tech. Daten des Datenhandbuchs sind Informationen der Ford-Werke 
‚GmbH. Diese Informationen stehen in keiner Beziehung zu einem Angebot oder einer Bestellung und sind keine 
Vertragsbestandteile. 
Wünschen Sie Informationen zur Ford Auto-Versicherung? Wir halfen Ihnen gerne weiter. 

"" UPE = unverbindliche Preisempfehlung der Ford-Werke GmbH 

*" Es handelt sich hier um Zubehörteile von sorgfältig ausgewählten Lieferanten, die unter ihrem jeweiligen 
Markennamen gezeigt werden. Diese Produkte unterliegen den eigenen Garantiebedingungen der jeweiligen 
Hersteller. Die Ford-Werke GmbH übernimmt für diese Produkte keine Garantie, 

Die Informationen nach Art. 13 DS GVO hängen aus und können jederzeit formlos angefordert werden. 

Dieses Angebot ist gültig bis zum 01.11.2024. Dieses Angebot ist freibleibend und verpflichtet beide Seiten nicht zum 
Vertragsabschluss. 

Mit freundlichen Grüßen 

Michael Rueskamp Bei Rückfragen: 02517001975 

Impressum 

‚Autohaus Fischer GmbH, Friedrich-Ebert-Str. 71-91, 48159 Münster 

‚Amtsgericht Coesfeld HRB 18053, UST-NR. 907/6715/0187 

Tel.: 0251/700 19-0 

VR-Bank Westmünsterland: 

IBAN: DE20 4286 1387 0063 5786 00 
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‚Angebot (nr. 5285784) Autohaus Fischer GmbH 
Verkaufsberater Michael Rueskamp 

Standardausstattung 

FORD TRANSIT CUSTOM KASTENWAGEN TREND, 280 L1, 2,0 LECOBLUE 100 KW (136 PS), 6-GANG-SCHALTGETRIEBE. 

FRONTANTRIEB 

Im Folgenden werden die Serienoptionen zur gewählten Version aufgelistet. Einzelne Serienoptionen 
können durch die getroffene Auswahl der Wunschausstattung entfallen. 

Achsübersetzung 

Achsübersetzung 4,93 

Ausstattung außen - Karosserie 

Türgriffe aus Kunststoff, schwarzgrau 

‚Außenspiegelgehäuse aus Kunststoff, schwarzgrau 

Außenspiegel, elektrisch einstellbar und beheizbar 

Kraftstoffbehälter 55 Liter nicht i.V. mit: PHEV, BEV 

Scheinwerfer mit LED-Abblendlicht inkl. Fernlicht-Assistent nicht i.V. mit BEV 

Schmutzfänger, vorn 

Schmutzfänger, hinten 

Stoßfänger vorn, in Wagenfarbe teillackiert 

‚Stoßfänger hinten, in Wagenfarbe teillackiert 

Halogen-Rückleuchten nicht i.V. mit: + BEV 

Ausstattung außen - Dach 

Dach, flach (H1) 

Ausstattung aussen - Türen, Fenster und Scheiben 

Fensterheber vorn, elektrisch, mit Quickdown/-up-Schaltung für Fahrerseite 

Frontscheibe, beheizbar 

Scheibenwischer mit Regensensor 

Wärmeschutzverglasung, leichter Tönungsgrad komplett 

Doppalflügelhecktür mit Türscharnieren, 90 Grad - auf 168 Grad entriegelbar nicht i,V. mit: -Heckschwingtur 

Schiebetür, rechts 

Ausstattung aussen - Bereifung und Räder 

Radzierblenden vollflächig nur I.V. mit: + Stahlrädern nicht 1.V. mit: +BEV 

Stahlräder 6,5 J x 16 mit 215/65 R 16 Reifen 

Reifendruckkontrolisystem (TPMS) TPMS - Tyre Pressure Monitoring System 

Reifen-Reparatur-Set nicht I,V. mit: » Notrad + Reserverad 

Ausstattung Innen - Fahrerkabine 

Lenkrad aus Kunststoff 

Feststellbremse, elektrisch 

Mittelkonsole, klein 

Handschuhfach mit Deckel, absahlleßber ' 
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Angebot (hr. 5285784) Autohaus Fischer GmbH 

Verkaufsberater Michael Rueskamp 

2 Haltegriffe auf Fahrer und Beifahrerseite 

Innenbeleuchtung vorn 

Dachkonsole 

Fußmatte, vorn, gummiert nicht i.V. mit: + Teppichfußmatten, vorne Es handelt sich hierbei nicht um 
eingelegte Fußmatten, sondern um einen gummierten Fahrzeugboden. (Änderung zur KPL siehe eFPI 
KWOß) 

Ausstattung innen - Fahrgastraum/Laderaum 

6 Verzurrösen im Laderaum nur i.V. mit: « Kastenwagen L1 + Doppelkabine L2 

Ausstattung innen - Heizung und Belüftung 

Klimaautomatik 2) vorne 2) mit R-1234yf (Kältemittel) 

Umtuftheizung nicht i.V. mit: +BEV «PHEV 

Komfort, Sicherheit und Technik 

Ford Power-Startfunktion (schlüsselfreies Starten) 

Sicherheit und Fahrerassistenz 

Elektronisches Sicherheits- und Stabilitätspragramm (ESP) mit Berganfahrassis- tent, Sicherheits- 
Bremsassistent (EBA - Emergancy Brake Assist) und Traktions- kontrolle {TCS} 

Notruf-Assistent 4) eCall Notrufsystem zum Absenden eines Notrufs im Falle eines Unfalls oder manu- eller 
Betätigung 4) Wird bei einem Unfall ein Airbag ausgelöst oder die Kraftstoffpumpe nach einem Aufprall 
abgeschaltet, setzt der Notruf-Assistent über eines der per Bluetooth® eingebundenen Mobiltelefone der 
Fahrzeuginsassen einen Notruf ab.Dies erfolgt in der jeweiligen Landessprache und informiert dabei die 
Rettungskräfte über die genaue Position des Fahrzeugs, welche über das GPS-Modul des Fahrzeugs 
ermittelt wurde. 

Technologiepakete 

Technologie-Paket 2 Ford Audiosystem mit 13“ Multifunktionsdisplay und Ford SYNC 4 Pre-Collision- 
Assist, kamera-basiert Müdigkeitswarner Verkehrsschild-Erkennungssystem Falschfahrer-Warnfunktion 
Fahrspur-Assistent inkl. Fahrspurhalte-Assistent Park-Pilat-System vorn und hinten 
Geschwindigkeitsregelanlage Intelligenter Geschwindigkeitsbegrenzer mit Tempolimit-Anzeige 
Rückfahrkamera Für Trail, Limited und Sport: inkl. Außenspiegel mit integrierten Blinkleuchten, elektrisch 
einstellbar, beheizbar und automatisch anklappbar Lenkrad, Sensico in Leder-Optik 

Fahrzeugsicherung 

Zentralverriegelung mit Fernbedienung zusätzlich mit zweitem Schlüssel, mit Fernbedie- nung 

2-Stufen-Entriegelung für Fahrgastraum und Laderaum (Hecktüren-Klappen bzw. Heckschwingtür) 

Verhindert Verriegelung geöffneter Türen 

Technik und Elektrik 

Start-Stopp System nur i.V. mit: «Diesel «PHEV 

H7 AGM Einzelbatteris 80Ah, BOBA, 140RC 

Infotainment, Konnektivität und Bavigatlon 
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Autohaus Fischer GmbH Angebat se urnees 
Verkaufsberater Michael Rueskamp 

FordPass Connect 1} WLAN-Hotspot 5G Modem: + Infarmatıonen über den aktuellen Zustand oder 

Standort des Fahrzeugs sowie Steuerung ausgewählter Fahrzeugfunktionen über das Smartphone mit der 

FordPass App » Aktuelle Verkehrsinformationen in Echtzeit (1. V. mit Navigatonssystem**) + WLAN-Holsgot 

(bis zu 5 GILTE, für bis zu 10 mobile Endgeräte) Weitere Informationen zu FordPass Connect finden Sıe 

unter https://www.ford.de/ 1} Die Nutzung von FordPass Connett ist 10 Jahre ab Erstzulassung des 

Fahrzeugs kostenfrei. Davon ausgenommen sind Abonnement-Modelle. welche über Ihren Ford Account 

individuell gebucht, verwaltet und abgerechnet werden. Die Details zu den jeweiligen Preisen und 

Laufzeiten erhalten Sie in Ihrem persönlichen Ford Account. Der WLAN-Hotspot wird nicht von Ford zur 

Verfügung gestellt. Zur Nutzung des WLAN-Hotspots ist die Registrierung bei Vodafone Internet ın the Car 

erforderlich und unterliegt den Geschäftsbedingungen von Vodafone. Nach einer kostenlosen Testphase 

fallen zusätzliche Gebühren an. Detailliertere Informationen finden Sie unter 
https://internetinthecar.vodafone.com. + *" Cloudbasierte Navigation ist ab Erstzulassung 12 Monate 

kostenfrei. Dieser Dienst kann im Anschluss auf Wunsch kostenpflichtig verlängert werden. Die 

Verfügbarkeit der Dienste ist abhängig von der Netzabdeckung und kann je nach Ort und Wetterbedingung 

abweichen. (Änderung zur KPL siehe eFPI KWO5) 

Ford Audiosystem mit 13" Multifunktionsdisplay und Ford SYNC 4 - Digitaler Radioempfang DAB/DAB 
+ (Digital Audio Broadcasting) » FordPass Connect 1) (siehe Beschreibung oben) + 13° TFT- 

Multifunktionsdisplay + Integriertes Bedienfeld und Audio-Fernbedienung am Lenkrad + Ford SYNC 4 mit 

AppLink und Touchscreen Kommunikations- und Entertainmentsystem mit Sprachsteuerung sowie Blue- 

tooth® 5) - und USB-Schnittstelle (detaillierte Informationen siehe https://www.ford. 
de/technologie/konnektivitaet/syne-4; diverse Funktionen nur mit kompatiblem Mobiltelefon) » Einbindung 

diverser Telefonie-Funktionen und Freisprecheinrichtung mit Steuerung per Sprachbefehl (z. B. 
Sprachanwahl von Kontakten aus dem Telefonbuch) sowie An- zeige im Multifunktionsdisplay - SMS- 

Vorlesefunktion mit Anzeige im Multifunktionsdisplay sowie SMS-Versandfunk- tion mit vorgegebenen 

Antwortmöglichkeiten + Abspielen von Musik (Bluetooth® 5) -Schnittstelle)) mit Steuerung per Sprachbefehl 

(z. B. Anwahl des nächsten Titels) sowie Anzeige von Titel und Interpret auf dem Multifunktionsdisplay » 

Einbindung von Speichermedien (z. B. USB-Sticks oder MP3-Player) zum Abspielen von Musik + Ford 

Power-Up Software Updates (Over-the-Air-Update Technologie) - Digitales Benutzerhangbuch + AppLink 

(kabellos) » erweiterte Sprachsteuerung » Unterstützung von Android Auto 6) und Apple CarPlay 6) + 15 

verschiedene Sprachen, grafisch und akustisch - Amazon Alexa 7) Built-in Sprachassistenz 8) 1) Die 

Nutzung von FordPass Connect ist 10 Jahre ab Erstzulassung des Fahrzeugs kostenfrei. Davon 

ausgenommen sind Abonnement-Modelle, welche über Ihren Ford Account individuell gebucht, verwaltet 

und abgerechnet werden. Die Details zu den jeweiligen Preisen und Laufzeiten erhalten Sie in Ihrem 

persönlichen Ford Account. Der WLAN-Hotspot wird nicht von Ford zur Verfügung gestellt. Zur Nutzung des 

WLAN-Hotspots ist die Registrierung bei Vodafone Internet in the Car erforderlich und unterliegt den 

Geschäftsbedingungen von Vodafone. Nach einer kostenlosen Testphase fallen zusätzliche Gebühren an. 

Detailliertere Informationen finden Sie unter https:/finternetinthecar.vodafone.com (Änderung zur KPL siehe 

eFPI KWO05) 5) Die Bluetooth®-Wortmarke und Logos sind Eigentum der Bluetooth SIG Inc. und werden 

von der Ford-Werke GmbH und zugehörigen Unternehmen unter Lizenz verwendet. Andere Marken sind 

Eigentum der betreffenden Inhaber. 6) Apple CarPlay ist eine eingetragene Marke von Apple Inc. Android 

‚Auto ist eine eingetragene Marke von Google Inc. 7) Amazon, Alexa und alle damit verbundenen Marken 

sind Marken von Amazon.com, Inc. oder deren Tochtergesellschaften 8) Die Nutzung von Amazon, Alexa 

Built-in ist ab Erstzulassung 3 Jahre kostenfrei. Davon ausgeschlossen ist die Nutzung von Ford Streaming 

Dieser Dienst ist ab erstmaliger Aktivierung 3 Monate kostenfrei und kann im Anschluss auf Wunsch 

kostenpflichtig verlängert werden. Weitere Informationen finden Sie unter: www.ford.de/service/fordpass- 

abo#fordStreaming. Die Verfügbarkeit der Dienste ist abhängig von der Netzabdeckung und kann je nach 

Ort und Wetterbedingung abweichen. 

4 Lautsprecher 
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Umbesetzung Haushaltsausschuss  

 

Liebes Präsidium, 

Liebes Studierendenparlament, 

 

 

wir schlagen eine Umbesetzung des Haushaltsausschusses mit folgenden 

Mitgliedern vor: 

 

Ordentliche Mitglieder Stellvertretende 

Mitglieder 

 

2. Stellvertretende 

Mitglieder 

Louis Mevenkamp Tim Philip Kleinermann 

 

Eva Darnstädt 

Rodan Hiso Niklas Niemann 

 

Jonas Pape-Petrulat 

 

 

Die Begründung erfolgt mündlich. 

 

 

Viele Grüße 

Niklas Niemann und die RCDS-Fraktion 
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Donnerstag, 17. Oktober 2024 

 

 

Bestätigung von Referent*innen 
 

Sehr geehrtes Präsidium, 

 

Wir bitten um Bestätigung folgender Referent*innen:  

 

Die Vollversammlung der Frauen* hat am 16.10.2024 drei neue Referentinnen gewählt.  

 

Listenpolitische Referent*innen 

 

Name Referat 

Jonas Gromzik Öffentlichkeitsarbeit 

Nele Brützke 

Lucy Eggert Hochschulpolitik  

Rosa Herzog Soziales und Wohnen 

Julie Gawryluk 

Laurenz Schulz 

Rahel Kuhn Kultur und Politische Bildung 

 
Marcel Kohler 

Johanna Schulte  

Eva Russow Nachhaltigkeit und Mobilität  

Maik Blomberg  

Niklas Klasen  
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Bestätigung von Referent*innen 

 

Seite 2 von 2 

Autonome Referent*innen 

 

Name Referat 

Markus Schieferdecker Belange der schwulen, bisexuellen und queeren Studierenden 

Felix Mehls 

Ruth Schrader Belange der lesbischen, bisexuellen und queeren Studierenden 

Ronja Reese 

Julia Kröger  Belange der weiblichen Studierenden 

Johanna Mangels 

Emma Hagen 

Shahriar Mahmood 
Saad (Kommissarisch)   

Belange der finanziell und kulturell benachteiligten Studierenden 

Mirjeta Musallaj 
(Kommissarisch) 
 

David Koke Belange der Promovierenden 

Alice Casadidio 

Karthik Subramaniam 
Kalyankumar 

Henrik Fliegel Belange des Hochschulsports 

Marlene Schleisick 

Enya Wickers Belange der Fachschaften 

Simon Wefers 

Jacqueline Wefers 

Isabell Tschierske 

Jost Weisenfeld Belange der chronisch kranken und behinderten Studierenden 

Maurice Martins 
Santana 

Ramatoulaye Jamilah 
Sow 

Belange der Studierende aus der Gruppe der Black, Indigenous 
and People of Colour  

Sumaiyya Khan 

Juli Scharffe Belange der inter*, nonbinary, trans* und agender Studierenden 

Mika Lieth 

Alexander Kreuzeberg 
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Lennard Runkel [er/ihm] 
 

Rechtswissenschaft, 2. Fachsemester 
CampusGrün Münster 
 
 
 
 
Studierendenparlament der Universität Münster  
p. Adr. AStA Uni Münster 
Schlossplatz 1 
48149 Münster 
 
 
 
 

Münster, am 26. September 2024 

 

 

BEWERBUNG ALS ASTA-FINANZREFERENT 

 

Liebe Parlamentarier*innen, 
 
 
ich bin Lennard, 19 Jahre alt, studiere seit zwei Semestern Jura und möchte mich 
hiermit erneut als Finanzreferent bewerben. 
 
Schon während meiner Zeit als Schüler engagierte ich mich vielfältig ehrenamtlich 
und politisch, besonders in der Vertretung von Schüler*innen und Jugendlichen. So 
war ich mehrere Jahre in der Schüler*innenvertretung meiner Schule und auf 
Kreisebene aktiv, aber auch Vorstandsmitglied der Evangelischen Jugendvertretung 
im Dekanat Ingelheim-Oppenheim. Erste Berührungspunkte mit der Verwaltung von 
Finanzen hatte ich im Kirchenvorstand meiner Heimatgemeinde, dem ich als 
Jugenddelegierter angehörte. Als Leitungsgremium der Kirchengemeinde hat der 
Kirchvorstand insbesondere als Aufgabe den Haushalt der Gemeinde zu planen und 
zu beschließen. Dadurch konnte ich bereits einen kleinen Einblick in 
Haushaltsverhandlungen bekommen. In den vergangenen sechs Monaten konnte 
ich aber bereits auch einige Erfahrungen in der Hochschulpolitik sammeln. So bin ich 
neben meinem Referentenamt im AStA auch Fraktionssprecher der CampusGrün 
StuPa-Fraktion, Mitglied der Fachschaftsvertretung Jura und einiger Kommissionen 
an meinem Fachbereich. 
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Darüber hinaus bin ich ein aufgeschlossener und motivierter, aber auch 
pflichtbewusster und strukturierter Mensch. Meine vielfältigen Erfahrungen aus der 
Gremienarbeit bereits vor meinem Studium ermöglichten es mir, dass ich mich 
mittlerweile gut in der Hochschulpolitik einfinden konnte. Daran anknüpfend freue 
ich mich aber auch darauf, in der kommenden Legislatur meinen eigenen Horizont 
zu erweitern und neue Erfahrungen in der Hochschulpolitik zu sammeln. 
 
In den letzten beiden Monaten hatte ich bereits die Gelegenheit, mich als 
Finanzreferent im AStA zu engagieren. Zusammen mit meinem Kollegen Noah von 
der Juso-HSG war ich dort mit der Abwicklung des Tagesgeschäfts, regelmäßigen 
Berichten im AStA-Plenum, Haushaltsausschuss und Studierendenparlament und 
dem großen Transformationsprozess rund um den AK-Haushalt, der unter anderem 
das Vorbereiten und Leiten von Sitzungen des Arbeitskreises, das Vorbereiten von 
Anpassungen an Ordnungen der Studierendenschaft und schlussendlich das 
Einbringen eines Nachtragshaushalts ins Studierendenparlament beinhaltete, 
betraut. Das Ziel, dass ich mir in meiner letzten Bewerbung gesteckt hatte, das 
Haushaltsdefizit der Studierendenschaft auszugleichen, erreichten wir als Folge des 
Prozesses rund um den AK-Haushalt erfolgreich. Meine weiteren Ziele, wie die 
Digitalisierung und Erleichterung der Prozessabläufe, damit die Finanzverwaltung 
der Studierendenschaft Ressourcen sparsam einsetzt, aber auch Prozesse für alle 
Beteiligten einfacher gestaltet werden, sind zwar bereits angestoßen, konnten aber 
leider noch nicht abgeschlossen werden. 
 
Deshalb würde ich mich sehr über die Möglichkeit freuen, meine Perspektive 
weiterhin in den AStA einzubringen, die angefangenen Projekte fortzuführen und 
bitte euch daher um meine erneute Bestätigung als AStA-Finanzreferent. 
 
Einige von euch kennen mich zwar mittlerweile schon ganz gut. Solltet ihr dennoch 
Fragen, Anmerkungen oder konstruktive Kritik zu meiner Bewerbung haben, dann 
meldet euch gerne bei mir! 
 
Beste Grüße 
 
 
Lennard Runkel 
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Bewerbung als Referentin für Kultur und Politische Bildung

Liebes Studierendenparlament,

hiermit bewerbe ich mich für das Referat für Kultur und Politische Bildung des Allgemeinen
Studierendenausschusses der Universität Münster. Ich bin Johanna (sie/ihr), 25 Jahre alt
und studiere im dritten Semester den Master Politikwissenschaft: Demokratie und
Nachhaltigkeit. Seit Oktober 2023 engagiere ich mich leidenschaftlich bei den Jusos
Münster, wo ich seit diesem Jahr auch Teil des PoliTisch Feminismus bin. Darüber hinaus
arbeite ich seit Anfang dieses Jahres im INCITE-DEM-Forschungsprojekt der Universität
Münster. In diesem Projekt beschäftigen wir uns intensiv damit, wie sich Bürger*innen die
zukünftige Demokratie wünschen.

Keinen Meter den Rechtsradikalen

Die aktuellen Debatten, insbesondere in der Migrationspolitik, sind von einem zunehmend
härteren Ton geprägt. Friedrich Merz weicht die Brandmauer nach rechts auf, und selbst
Olaf Scholz sowie Nancy Faeser fordern eine härtere Migrationspolitik in der Hoffnung,
Stimmen von der AfD zu gewinnen. Das Erstarken der Rechtsradikalen in ganz Europa und
insbesondere in Deutschland ist ein Thema, das mich tiefgehend beschäftigt, manchmal
sogar lähmt. Doch in Zeiten, in denen Rechtsradikale lauter werden und immer mehr an
Macht gewinnen, dürfen wir nicht leiser werden. Daher möchte ich als Referentin das Thema
Rechtsruck stärker in den Fokus der politischen Bildung rücken. Die Wissenschaft zeigt,
dass das Annehmen der AfD-Positionen ein Spiel mit dem Feuer ist. Etbalierte Parteien
riskieren damit, dass rechtsradikale Positionen an Legitimität gewinnen.

Warum wird es dann trotzdem gemacht? Und wie sollten Politik und Gesellschaft
stattdessen agieren? Um diese Fragen zu beantworten, braucht es niedrigschwellige
Räume, die eine wissenschaftliche, faktenbasierte Auseinandersetzung ermöglichen. Daher
werde ich mich dafür einsetzen, dass in der kommenden Legislaturperiode mindestens eine
größere Informationsveranstaltung zu diesem Thema organisiert wird. Zudem halte ich es für
besonders sinnvoll, die Vernetzung mit Projekten und Gruppen, die sich dem Thema des
zunehmenden Rechtsradikalismus widmen, auszubauen.

Für ein gutes Leben für alle

Denn eines ist klar: Jeder Meter, den wir den Rechtsradikalen überlassen, gefährdet eine
offene und gerechte Gesellschaft. Daher möchte ich mich als Referentin besonders für den
Schutz und das Empowerment benachteiligter Gruppen einsetzen.

Ein weiterer Schwerpunkt meiner Arbeit wird daher die Stärkung eines inklusiven
Feminismus sein. Ich möchte inklusive Räume wie das INTA*Referat und das Büro für
Gleichstellung der Universität Münster in ihrer Arbeit unterstützen und mit ihnen sowie
anderen Referaten und Projekten zusammenarbeiten, um Informationsveranstaltungen zu
planen, die insbesondere die intersektionalen Perspektiven des Feminismus beleuchten.

Darüber hinaus ist mir der Zugang zu Kultur und Bildung für alle Studierenden ein zentrales
Anliegen. Das Kultursemesterticket ist ein wichtiger Schritt, um soziale Ungleichheiten zu
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verringern und allen Studierenden unabhängig von ihrer finanziellen Situation Zugang zu
kulturellen Angeboten zu ermöglichen. Ich möchte die Sichtbarkeit dieses Angebots an
unserer Universität weiter steigern und mögliche neue Kooperationen mit lokalen
Kultureinrichtungen prüfen, um das Kulturangebot weiter zu erweitern und zugänglicher zu
machen.

Gemeinsam für eine solidarische Zukunft

Ich hoffe auf euer Vertrauen und freue mich darauf, in der kommenden Legislaturperiode
gemeinsam mit euch für eine gerechtere, feministischere und inklusivere Universität sowie
für ein gutes Leben für alle zu kämpfen.

Mit besten Grüßen

Eure Johanna
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Bewerbung als Referent im AStA Referat für Soziales und Wohnen 

Liebes StuPa, 

Ich bin Laurenz Schulz (er/ihm), 20 Jahre alt, studiere Volkswirtschaftslehre in Münster und bewerbe mich 
hiermit auf die Stelle als AStA Referent für Soziales und Wohnen. 

Ich bin bereits seid Juni 2024 Referent in diesem tollen Referat. 
Erfahrung in der HoPo habe Ich ebenfalls schon in meiner Zeit an der TU Dortmund gesammelt. In diesem 
Jahr saß ich ein Semester für Campus Grün im Dortmunder StuPa. 

Soziale und wirtschaftliche Problemstellungen zum Thema Gerechtigkeit und Ungleichheit waren die 
Hauptthemen über die ich mich selbst politisiert habe und die mir persönlich sehr am Herzen liegen. Dabei 
gilt mir folgendes Zitat als Leitbild: 

“A society is only as strong as its most vulnerable members.“  -Musa Ansumana Soko

Denjenigen zu helfen, die auf Hilfe angewiesen sind, sehe ich als hohe Ehre an. Auch wenn ich nur limitierte 
Optionen habe und das System als Ganzes nicht aus einer HoPo Position reformierbar ist, versuche ich in 
meiner tagtäglichen Arbeit als AStA Referent meinen Teil dazu beizutragen, um soziale Ungleichheiten im 
Studium zu überwinden und allen Studierenden der Uni Münster (egal welcher Herkunft, Geschlecht, 
Religion und sexueller Orientierung) die Möglichkeit zu geben, ihr Studium bewältigen zu können. Bildung 
sollte nicht nur denen zur Verfügung stehen die es sich leisten können. 

Zu mir lässt sich noch sagen, dass ich ein gewissenhafter Mensch bin, der seine Aufgaben immer nach 
bestem Wissen und Gewissem erledigt. Ich arbeite gerne im Team und wäre immer offen auch für 
Kooperationen über mein Referat hinaus, z.B. mit autonomen oder anderen listenpolitischen Referaten. 
Außerdem habe ich ein weltoffenes Mindset und bin immer bereit etwas zu lernen und meinen Horizont 
durch neue Perspektiven zu erweitern. 

Was mich ebenfalls auszeichnet ist eine starke Empathie um mich in Probleme und Situationen anderer 
Studis hineinzuversetzen und nachzuvollziehen. Dennoch bin ich aber auch fähig, eine professionelle 
Distanz zu wahren, was mich vor allem in kritischen Fällen, z.B. bei der Vergabe der Krisenfonds,  immer 
noch wichtige Entscheidungen rational treffen lässt.

Zum Schluss möchte ich nochmal darauf hinweisen, dass mir die Verantwortung, die Ich in diesem Amt 
innehabe, bewusst ist und ich weiterhin mein Bestes gebe, um gemeinsam mit meinen Mitrefernt*innen 
dieser gerecht zu werden. Dementsprechend bin ich immer offen für konstruktive Kritik von Außen und bin 
mir nie zu schade um Hilfe zu fragen, wenn Ich diese benötige. Ein zu großes Ego hat keinen Platz in der 
HoPo und in diesem AStA. Deshalb hoffe ich auf eine weiterhin konstruktive und gewissenhafte 
Zusammenarbeit mit allen Mitreferent*innen damit wir gemeinsam die Studierendenschaft bestmöglich nach 
vorne bringen können. 

Deshalb würde ich mich sehr über die Möglichkeit freuen, meine Perspektive und Fähigkeiten auch in der 
Zukunft für alle Studierenden der Uni Münster in den AStA einzubringen. 

Liebe Grüße, 

Laurenz Schulz 
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-Per Mail- An das Studierendenparlament der Universität Münster  
  

  
Münster, der 28.09.2024 

  

  

  

  
Bewerbung um die Bestätigung der Ernennung zum Referenten für Nachhaltigkeit und Mobilität im 

Allgemeinen Studierendenausschuss der Universität Münster  

  

 
Sehr geehrte*r Präsident*in, liebe Mitglieder 

des Studierendenparlaments, 

  
ich bin 29 Jahre alt, studiere Politik und Recht als Zweitstudium und bin seit meinem Studienstart bei CampusGrün aktiv. Vor 

meinem Studienbeginn an der Uni Münster, habe ich BWL im Gesundheitswesen studiert und eine Ausbildung zum 

Industriekaufmann absolviert. Seit dem 25.09.2023 habe ich die Ehre, im AStA der Uni Münster als Referent für Nachhaltigkeit, 

Mobilität und Bau arbeiten zu dürfen. Das Engagement im AStA empfinde ich als sehr bereichernde Tätigkeit, weil es mir die 

Möglichkeit gibt, die Belange der Studierendenschaft an relevanter Stelle mitzugestalten. Ich halte es persönlich für sehr 

wichtig, dass wir als Studierende unsere Perspektive und Interessen in verschiedenen Kontexten an die Uni herantragen.  
  
In der vergangenen Legislatur haben wir als NaMoBau-Referat viel zusammen geschafft: Wir haben zusammen mit den 

Fachschaften, der Stadt Münster und anderen Akteuren den O-Wochen-Leitfaden weiterentwickelt, die Vernetzung mit 

Studierendeninitiativen und anderen gemeinnützigen Initiativen vertieft, viele kleinere Veranstaltungen wie zum Beispiel einen 

Kleidertausch mitorganisiert, zahlreiche Gespräche mit Mitarbeiter*innen der Uni geführt und Vieles mehr getan, um als 

Studierendenschaft unseren Teil dazu beizutragen, dass ein Leben im Rahmen der planetaren Grenzen möglich wird. Nun trete 

ich für eine neue Amtszeit an und bewerbe mich hiermit um die Bestätigung der Ernennung zum Referenten für Nachhaltigkeit 

und Mobilität.  

  
Als Nachhaltigkeitsreferent stelle ich mir laufend die Frage, an welcher Stelle wir als Referat und ich als Referent die größte 
Wirkung in Richtung einer ökologisch nachhaltigen Universität (und Welt) haben können bzw. kann. Meine Antwort auf diese 
Frage: Wir müssen alles dafür tun zu ermöglichen, dass Nachhaltigkeit ein zentrales Thema in der Lehre wird. Die Uni hat die 
Verantwortung, ihre Lehre an den Herausforderungen und Problemen der Zeit auszurichten. Wir als Studierendenschaft haben 
die Verantwortung, als Teil der Universität hieran mitzuwirken. Meine Rolle als Nachhaltigkeitsreferent sehe ich hierbei darin, das 
Thema in den Mittelpunkt des Diskurses zu stellen und den Fachschaften alle Informationen und Ressourcen zur Verfügung zu 
stellen, die sie bei dieser wichtigen Arbeit brauchen. Diese Rolle fülle ich dabei konkret zum Beispiel damit aus, dass ich 
Studierendeninitiativen mit Nachhaltigkeitsbezug mit den Fachschaften vernetze, an Gesprächen mit der Uni teilnehme und 
zusammen mit Mitgliedern der Fachschaften Wege erarbeite, das Thema stark zu machen. Um hieran als zentrale Aufgabe (neben 
den vielen anderen Tätigkeiten) arbeiten zu dürfen, bewerbe ich mich um die Bestätigung meiner Ernennung als Referent.  
  
Ich empfinde es als großes Privileg, Referent im AStA sein zu dürfen und würde mich daher sehr über die Bestätigung meiner 

Ernennung freuen.  

  
Freundliche Grüße  

  
Maik Blomberg  
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-Per Mail- An das Studierendenparlament der Universität Münster  
  
  

28.09.2024 
  
  
  
Bewerbung um die Bestätigung der Ernennung zur Referentin für Nachhaltigkeit und Mobilität im 
Allgemeinen Studierendenausschuss der Universität Münster  
  
 
Sehr geehrte*r Präsident*in, liebe Mitglieder 
des Studierendenparlaments, 
  
ich studiere jetzt seit Oktober 2023 an der Universität Münster Politik und Recht und wollte mich neben der Uni noch 
anderweitig engagieren, weswegen ich schnell durch das Neueinsteiger*innentreffen in die Hochschulpolitik und zu 
CampusGrün gefunden habe. In meiner Zeit als Referentin für Nachhaltigkeit und Mobilität habe ich viel über nachhaltige 
Strukturen in der Universität selbst, im Studierendenwerk und in unserem Alltag lernen können. Dabei bedeutet Nachhaltigkeit 
bewusster zu essen, zu handeln und aber auch zu arbeiten, was ich durch zahlreiche Meetings und Projekte aus erster Hand 
lernen konnte. In diesem Semester konnte ich in Meetings mit unserem Studierendenwerk über eine nachhaltigere Ernährung 
an unseren Mensen und Bistros diskutieren, wobei ich weiterhin für mehr vegetarische und vegane Angebote einstehen 
möchte. In Gesprächen mit der Stabstelle für Nachhaltigkeit an der Universität haben wir uns über die Nachhaltigkeit in der 
Lehre unterhalten und wollen im kommenden Semester an Ideen und Maßnahmen arbeiten, Nachhaltigkeit stärker oder 
generell in die Studiengänge einzubauen. 

Auch allen Studierenden möchte ich Nachhaltigkeit näherbringen und Ideen schaffen, wie Nachhaltigkeit in den Alltag 
eingebaut werden kann. Dabei habe ich im letzten Semester vegane Kochworkshops in einer Kooperation mit dem Haus der 
Familie organisiert, wobei ich mich mit unseren Kochtutor*innen und der Referentin des Hauses der Familie zusammengesetzt 
und einfache, vegane Rezepte, die für den Sommer gepasst haben, erstellt habe. Ich habe die Kochworkshops jedes Mal 
begleitet und würde diese gerne, wenn möglich, nächstes Semester weiterführen, damit mehr Studierende die Chance 
bekommen daran teilzunehmen und die Zubereitung veganer Gerichte zu lernen, die sie dann selbst zu Hause nachkochen 
können.  

Ebenfalls möchte ich die Zusammenarbeit mit unseren beiden Beauftragungen des studentischen Gartens vertiefen und 
gemeinsam mit ihnen Workshops oder Vorträge organisieren, damit der studentische Garten selbst und ihre Projekte bekannter 
werden. Dabei habe ich an Kurse zum eigenen Gemüse- und Obstanbau gedacht.  

Zum Thema Mobilität möchte ich die Kooperation mit Tretty weiterführen und bekannter machen, damit mehr Studierende das 
Angebot nutzen. Hinzukommt auch die Zusammenarbeit mit dem Fahrradbüro, wobei ich daran arbeiten möchte, mehr 
Pumpstationen an Studentenwohnheimen aufzustellen, die dann von unserer neuen Beauftragung regelmäßig gewartet 
werden.  

Als Referentin für Nachhaltigkeit und Mobilität wird es mir wichtig sein, dass Nachhaltigkeit kein abstrakter Begriff bleibt, 
sondern dass unser Referat Anstöße und Möglichkeiten für Studierende bietet, bewusster und verantwortungsvoller zu leben.  
Ich würde mich also freuen, an den Projekten weiterarbeiten zu können und stehe immer gerne für Rückmeldungen oder 
Vorschläge offen.  

 

Liebe Grüße 

Eva Russow 
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Bewerbung auf den Posten AStA Referent*in  
für Kommunikation und Hochschulpolitik 
 
Nele Brützke (sie/ihr) 
International and Comparative Law 
3. Fachsemester 
 
 
 
 

Freitag, den 27.09.2024 
 

Liebe Mitglieder des Studierendenparlaments,  
 
 
ich heiße Nele Brützke, bin 20 Jahre alt und möchte mich erneut für das Referat für 
Kommunikation und Hochschulpolitik im Kommunikationsbereich bewerben. 
 
Seit Mai dieses Jahres durfte ich das Referat übernehmen und habe seitdem viele 
Erfolgsmomente erlebt. So haben wir erfolgreich das Wo(hn)-Raum Camp medial begleitet 
und in einer Reihe auf unserem Instagram Kanal über verschiedene Seiten der 
Wohnraumproblematik informiert. Zu den Studierendenparlamentswahlen haben wir ein 
Gewinnspiel veranstaltet und durch Formate wie Hochformat Beiträge unsere 
Follower*innenzahl um 2.000 erweitert. 
 
Seit Beginn meiner Zeit beim AStA habe ich einen großen Gefallen am Gestalten des 
Instagram Accounts, der wöchentlichen Zusammenkünfte sowie dem Umsetzen von Ideen mit 
meinen Mitarbeiter*innen gefunden. 
 
Bei meiner ersten Bestätigung nannte ich als Ziel meiner Arbeit im AStA, eine offene 
Kommunikation zu den Studierenden aufrecht zu erhalten und Transparenz über die Arbeit 
meiner Mitreferent*innen zu schaffen. Viele wichtige und wertvolle Projekte wurden geplant, 
organsiert und veranstaltet und mir war es sehr wichtig, so viel Reichweite wie möglich zu 
erreichen. Ich möchte auch in Zukunft auf eben diese Möglichkeiten, Angebote und 
Veranstaltungen aufmerksam machen und sie für möglichst viele Studierende sichtbar und vor 
allem nahbar machen. 
 
Zurzeit organisiere ich die Ersti Beutel für das anstehende Wintersemester und hoffe, dass die 
Ersti Messe wie auch die anstehenden Verteiltermine eine Möglichkeit sind, auf den AStA 
aufmerksam zu machen. Aus meiner bisherigen Zeit im AStA kann ich positiv berichten und 
strebe an, das sehr gute kollegiale Verhältnis fortzuführen. Mit mir kann man über alles reden 
und ich bin stets offen und dankbar für neue Ideen oder Verbesserungsvorschläge. 
 
 
Über die Möglichkeit, meine Qualitäten als Referentin erneut unter Beweis zu stellen, freue ich 
mich sehr und hoffe auf eine gute Zusammenarbeit. 
 
Nele Brützke 
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Leon Lederer 

 

Rechtswissenschaft 

 

Münster, 1. Oktober 2024 

 

Bewerbung als Referent für Finanzen 

 

Liebe Parlamentarier*innen, 

 

hiermit bewerbe ich mich um die Bestätigung durch das Studierendenparlament als 

Referent für Finanzen. 

Da ich noch relativ frisch in der Hochschulpolitik bin, zunächst ein paar Worte zu mir: 

Mein Name ist Leon, ich bin 20 Jahre alt, komme ursprünglich aus Dortmund und 

studiere nun im 4. Semester Rechtswissenschaft im schönen Münster. Seit dem 

Wintersemester 23/24 engagiere ich mich in verschiedenster Weise bei der Juso-HSG 

und habe seit dieser Legislatur das Privileg meine Hochschulgruppe im 

Studierendenparlament zu repräsentieren. 

Nun stellt sich die Frage: Warum das Finanzreferat? Auch, wenn das Finanzreferat den 

Ruf hat, einem trockenen Verwaltungsmoloch zu gleichen, so hat es den Reiz ganz nah 

an den Belangen der Studierenden zu sein. Sei es die direkte finanzielle Unterstützung 

der Studierenden, die Finanzierung der wichtigen Arbeit der Fachschaften und des 

AStA oder die gewissenhafte Verwaltung der studentischen Gelder. Das Finanzreferat 

ist Dreh- und Angelpunkt des hochschulpolitischen und – jedenfalls mittelbar – des 

studentischen Lebens. 

Juso-Hochschulgruppe Münster| Bahnhofstr. 9 | 48143 Münster  

 

 

Juso-Hochschulgruppe Münster 

Bahnhofstraße 9 

48143 Münster 

E-Mail: jusohsg@uni-muenster.de 

VORLAGE

SP 67/
039-7



 
 
 
 

 

 
www.jusohochschulgruppen.de 
                               /jusohsg_ms 

In meiner sehr kurzen, aber intensiven Einarbeitungszeit habe ich jedoch bereits 

feststellen können, dass auch im Finanzreferat Reformbedarf besteht. Daher will und 

werde ich die bereits von meinen Vorgänger*innen angestoßene Digitalisierung und 

Entbürokratisierung der Verwaltungsprozesse und Services vorantreiben. Dabei ist 

auch mir klar, dass der große Wurf viel Zeit und Aufwand in Anspruch nehmen wird. 

Sinnvoll und realistisch scheint es mir daher, zunächst häufig wiederkehrende 

Aufgaben, wie die Bearbeitung von Erstattungsanträgen, prozessual zu optimieren, um 

dadurch Zeit und Raum für andere Aufgaben zu schaffen. 

Daneben ist mir die Verringerung der finanziellen Belastung der Studierenden ein 

großes Anliegen. Zu häufig sind nicht ausreichende finanzielle Mittel ein Hindernis für 

ein sorgenfreies und erfolgreiches Studium. Aus diesem Grund freue ich mich, 

Studierenden wo möglich finanziell durch die Vergabe von Darlehen oder den 

Krisenfond unter die Arme zu greifen. Um die finanzielle Belastung der Studierenden 

zu verringern, ist auch die ständige Evaluation des studentischen Pflichtbeitrages 

unerlässlich. Um diesen perspektivisch bestenfalls zu senken, ist das 

scheuklappenlose Überprüfen und Hinterfragen auch alteingesessener 

Haushaltsposten nötig, wobei ich mich auf Anregungen aus dem 

Studierendenparlament, insbesondere auch der Oppositionsfraktionen freue. 

Um diese Anliegen umzusetzen, bitte ich um Euer Vertrauen und Eure Unterstützung. 

Beste Grüße 

 

Leon Lederer 
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Liebe Mitglieder des Studierendenparlamentes 

ich bewerbe mich als Referent für Nachhaltigkeit und Mobilität beim AStA der Universität 

Münster. 

Ich studiere seit einigen Semestern Politik und Geschichte und bin seit einiger Zeit in der 

Juso HSG und studentischen Gremien aktiv. Seit einem Jahr bin ich Teil der 

Listenkoordination der Hochschulgruppe und für die Umsetzung der Plena und die 

Organisation der Juso HSG zuständig. Viel Begeisterung bereitet mir auch die Arbeit im 

Haushaltsausschuss des Studierendenparlaments, dessen Vorsitz ich in dieser 

Legislaturperiode übernehmen durfte. Diese verschiedenen Aufgaben ermöglichen auch 

mir, daran mitzuwirken, dass wir gemeinsam studentisches Leben verbessern können. 

In den letzten Jahren hatte ich mehrfach die Möglichkeit, mich intensiver mit den Themen 

Nachhaltigkeit und Mobilität auseinanderzusetzen. Im Rahmen von Seminarwochenenden 

der Juso-Hochschulgruppen haben wir uns oft mit den politischen und praktischen 

Herausforderungen der Mobilität beschäftigt, insbesondere im Hinblick auf die 

Verkehrswende und die Veränderungen rund um das Semesterticket. Über meine Arbeit in 

der Liste und im Haushaltsausschuss habe ich außerdem einiges über die Umstellung des 

Semestertickets erfahren und war eng in Diskussionen um die Kooperation mit Tretty 

eingebunden. Diese Erfahrungen haben mir gezeigt, wie wichtig eine nachhaltige und sozial 

gerechte Mobilität für die Teilhabe aller Studierenden ist. 

Der wohl wichtigste Kernpunkt für Mobilität ist in unserem Fall das Semesterticket. Das 

aktuelle Semesterticket ermöglicht uns im Moment die Nutzung des ÖPNV in ganz 

Deutschland und in unserem Fall sogar für weniger Geld. Aber die Zukunft dieses Tickets 

im Solidarmodell ist ungewiss, zumal doch klar geworden ist, dass uns andere Vorteile wie 

beispielsweise eine Mitnahmeregelung oder die Erstsemesterregelung fehlen. Darüber 

hinaus ist der Preisanstieg des „Deutschlandtickets“, an dem auch das jetzige Semesterticket 

gekoppelt ist, ein Risikofaktor. Mein Anliegen ist es, unbedingt ein Semesterticket für alle 

Studierenden zu erhalten und ich hoffe, dass wir uns in unserem Referat in Zukunft wieder 

verstärkt diesem Themenkomplex widmen werden. Ich möchte mich dafür einsetzen, dass 

das Ticket an die Bedürfnisse der Studierenden angepasst und gegebenenfalls weiter 

verbessert wird. Darüber hinaus ist auch die Gestaltung des Nahverkehrs von großer 

Bedeutung. Der Asta hat sich gerade in letzter Zeit dafür eingesetzt, dass die gravierenden 

Einschränkungen schnellstmöglich überwunden werden. Ich möchte auch weiterhin das 
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Gespräch mit den Stadtwerken suchen und hoffe, dass unsere Bemühungen um einen 

Ausbau des Busverkehrs Gehör finden. Auch der Bulli-Verleih des AStA ist wichtig für die 

Studierenden, vom Umzug bis zur Fachschaftsfahrt. Deshalb bin ich froh, dass wir eine 

Lösung für die fehlenden Bullies gefunden haben und beide Listen deutlich gemacht haben, 

dass die Fortführung dieses Angebots für uns unverzichtbar ist. 

Denn für mich gilt: Wir setzen uns in der Hochschulpolitik für eine Gruppe ein, die häufig 

von Armut betroffen ist und nicht selten mit großen materiellen Schwierigkeiten zu kämpfen 

hat. Deshalb muss unser Handeln sozial gerecht sein und neue Belastungen dürfen nicht den 

Studierenden aufgebürdet werden. Klimaschutz und Nachhaltigkeit sind im Bewusstsein 

vieler Studierender. Daher möchte ich mich gemeinsam mit meinen Referent*innen 

weiterhin dafür einsetzen, dass es an der Universität mehr Lehrveranstaltungen und Module 

in allen Studiengängen gibt, welche die Klimakrise behandeln. . Außerdem möchte ich mich 

dafür einsetzen, dass das vegane und vegan-vegetarische Angebot in unseren Mensen und 

Bistros ausgebaut wird. Eine zweite vegetarisch-vegane Mensa wäre ein wichtiger 

Meilenstein! 

Klimaschutz ist eine der drängendsten Fragen unserer Zeit und ich hoffe, dass wir weitere 

Bildungsangebote und Handlungsmöglichkeiten für Studierende schaffen. Darüber hinaus 

wollen wir uns auch im Referat lautstark zu Wort melden und fordern die Universität auf, 

sich noch weiter in Richtung Klimaneutralität zu bewegen. 

Ich hoffe auf eure Unterstützung. 

Mit solidarischen Grüßen  

Niklas Klasen  
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Bewerbung als Referentin für Hochschulpolitik  

Liebe Parlamentarier*innen,  

hiermit bewerbe ich mich erneut um die Position als Referentin für Hochschulpolitik im AStA. 

Ein paar Worte zu mir: Mein Name ist Lucy Eggert, ich bin 25 Jahre alt und studiere 
SozialwissenschaJen und Englisch auf Lehramt im 3. Mastersemester. Seit 2021 engagiere ich 
mich bei den Jusos Münster und bin seit Anfang 2023 Mitglied des Vorstands. In dieser 
FunkQon habe ich die Arbeitsgruppe Bildung geleitet und gemeinsam mit der Juso 
Hochschulgruppe an wichtigen Themen wie Bafög und KI im Bildungssystem gearbeitet. Im 
Oktober 2023 habe ich mein Engagement auf Veranstaltungen der Juso Hochschulgruppe 
ausgeweitet, mein Interesse an hochschulpolitischen Themen weiter vertieft und durfte seit 
Februar 2024 als Referentin für Hochschulpolitik im Referat für Kommunikation und 
Hochschulpolitik im AStA tätig sein. 

In dieser PosiQon lag mein Fokus darauf, das Bewusstsein für hochschulpoliQsche Themen 
unter den Studierenden zu stärken. Hierzu habe ich InformaQonsveranstaltungen organisiert, 
Posts auf Instagram veröffentlicht sowie InformaQonsmaterial erstellt, um komplexe Themen 
und Abläufe der HochschulpoliQk verständlich zu vermi\eln und den Studierenden 
Möglichkeiten der akQven Beteiligung aufzuzeigen. Darüber hinaus war ich an der Bewerbung 
der studenQschen Wahlen beteiligt und habe mich in diesem Rahmen mit der zuständigen 
Prorektorin sowie den Dekan*innen abgesQmmt, um sicherzustellen, dass Wahlaufrufe in 
Vorlesungen und im Learnweb eingebunden wurden. Zusätzlich habe ich gemeinsam mit 
meinen Mitreferent*innen ein Gewinnspiel organisiert, bei dem Studierende FesQvalQckets 
gewinnen konnten. Diese Maßnahmen führten dazu, dass die Wahlbeteiligung auf 17,92 % 
gesteigert werden konnte, was eine deutliche Verbesserung im Vergleich zu den 11,14 % des 
Vorjahres darstellt. 

Auch in dieser Legislatur möchte ich die Wahlbeteiligung weiter steigern und die 
MitbesQmmungsmöglichkeiten an der Uni sichtbarer machen. Es ist mir wichQg, den 
Studierenden die Bedeutung und Chancen ihrer akQven Beteiligung aufzuzeigen und mehre 
Aufmerksamkeit für die Abläufe in der Verfassten StudierendenschaJ zu schaffen. 

Darüber hinaus habe ich mich in den letzten Monaten auch akQv in der Kommission für Lehre 
und Studium sowie im Arbeitskreis Machtmissbrauch in der WissenschaJ eingebracht. In 
diesen Gremien ha\e ich die Möglichkeit, mich intensiv mit verschiedenen Akteur*innen der 
Uni auszutauschen. Ein aktuell viel diskuQertes Thema ist die Wiedereinführung von 
Anwesenheitspflichten. Hier posiQoniere ich mich klar dagegen, da ein selbstbesQmmtes 
Studium essenziell ist, um Studierenden die nöQge Flexibilität bei der Gestaltung ihrer 
Lernzeiten und -orte zu ermöglichen. Anwesenheitspflichten hingegen schaffen starre 
Strukturen, die den individuellen Bedürfnissen vieler Studierender – insbesondere jener mit 
Nebenjobs, familiären Verpflichtungen oder gesundheitlichen BeeinträchQgungen – nicht 
gerecht werden.  
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Zudem sehe ich in Anwesenheitspflichten keine angemessene Lösung für das Problem der 
mangelnden Präsenz von Studierenden in Lehrveranstaltungen. Vielmehr sollte die Universität 
darüber nachdenken, wie Veranstaltungen a\rakQver gestaltet werden können. Gerade jetzt, 
da die Universität aufgrund des Haushaltsdefizits unter Druck steht, muss klar sein, dass nicht 
an der Qualität der Lehre gespart werden darf. Eine verstärkte IntegraQon digitaler 
Lehrformate könnte hier ein Ansatzpunkt sein. Darüber hinaus sollte die Universität mehr in 
die Fortbildung der Lehrenden invesQeren, um innovaQve und interakQve Lehrmethoden zu 
fördern, die die Studierenden stärker einbinden. 

In diesem Zusammenhang halte ich die Angliederung der Zuständigkeit für HochschulpoliQk 
an den AStA-Vorsitz für einen wichQgen Schri\, um Synergien besser zu nutzen. Themen wie 
die Verhinderung von Anwesenheitspflichten, die Verbesserung der Lehrqualität und die 
Vernetzung mit anderen ASten haben bereits jetzt deutliche Verknüpfungen zum Vorsitz, der 
regelmäßig in Kontakt mit den Mitgliedern des Rektorats steht und im Senat der Uni vertreten 
ist. Durch die direkte Verbindung können hochschulpoliQsche Anliegen nun noch gezielter und 
effizienter vertreten werden. 

Ein weiterer Schwerpunkt meiner bisherigen Arbeit ist das Engagement gegen Diskriminierung 
an der Uni. In enger Zusammenarbeit mit der studenQschen GleichstellungsbeauJragten habe 
ich einen Vortrag zum Thema „Sexualisierte Diskriminierung und Gewalt an Hochschulen“ 
organisiert. Darüber hinaus habe ich an Treffen mit dem Compliance Office teilgenommen, bei 
denen besprochen wurde, wie die Meldewege für Studierende verbessert werden können, 
damit sie im Bedarfsfall angemessene Unterstützung erhalten. Ich möchte diese Arbeit 
intensivieren und dafür sorgen, dass das Thema Diskriminierung noch stärker in den Fokus 
gerückt wird. 

Momentan beschäJigt mich besonders der AnsQeg anQsemiQscher Vorfälle an Hochschulen. 
Seit dem 7. Oktober hat sich die Lage dramaQsch verschärJ: Es kam zu besetzten Hörsälen, 
anQsemiQschen Schmierereien und sogar körperlichen Angriffen auf jüdische Studierende. 
Allein bis Ende November 2023 dokumenQerte RIAS 37 anQsemiQsche Vorfälle an deutschen 
Hochschulen. Um auf dieses wichQge Thema aufmerksam zu machen, habe ich einen Vortrag 
zum Thema „AnQsemiQsmus an Hochschulen nach dem 7. Oktober“ organisiert, der am 19. 
November von Vertreter*innen von RIAS und ADIRA gehalten wird. 

Falls ihr noch Fragen oder Anmerkungen zu meiner Bewerbung habt, könnt ihr sie mir gerne 
im StuPa stellen oder mir eine E-Mail an  schreiben. 

 
Ich freue mich auf eine spannende und erfolgreiche AStA-Legislatur. 

FeminisQsche Grüße 

Lucy 

 

            
                                             Münster, 03.10.2024 
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Bewerbung

Referat für Öffentlichkeitsarbeit

Jonas Gromzik 
     

 

Münster, den 01.10.2024
Sehr geehrtes Studierendenparlament, 

Ich bin Jonas Gromzik, seit dem 08.07.2023 als Referent für Öffentlichkeitsarbeit tätig und möch-

te darüber hinaus weiterhin als Referent tätig sein.

Durch mein nun mittlerweile angesammeltes Wissen und Erfahrung in der Hochschulpolitik, bin

ich gut auf die Herausforderungen im Referat vorbereitet. Ich würde sagen, dass ich dort meinen

Platz im AStA gefunden habe, an dem ich bestmöglich dazu beitragen kann, an Entscheidungen

oder Entwicklungen mitzuarbeiten und meine Kolleg*innen dabei zu unterstützen,

Aufmerksamkeit für ihre Projekte zu generieren.

Da ich nicht den Tätigkeitsbericht des Referat wiederholen möchte beschränke ich mich auf drei 

wesentliche Aspekte, die in der zurückliegenden Amtszeit gut gelungen sind und zukünftig weiter 

ausgebaut werden oder erhalten bleiben sollen:

Erstens, habe ich einige kleine Projekte im AStA durchgeführt, die nicht unmittelbar in die

Zuständigkeit meines Referat fallen. So wurde die Beschilderung im AStA barriereärmer

(Piktogramme, englische Sprache) oder es wurde zum ersten Mal ein AStA-Adventskalender

angeboten. Dieses Bewusstsein für kleine Dinge abseits des ÖffRef-Alltags möchte ich mir

bewahren und zukünftigen Refrent*innen im ÖffRef mitgeben.

Zweitens, haben wir im Referat (mit Unterstützung unser Vorsitzenden) die Neuausrichtung hin zu 

Hochformatcontent angestoßen. Die Resonanz bis dato ist gewaltig, weshalb ich diesen Trend auch 

in kommender Zeit fortsetzen möchte. 

Drittens, hat die Kombination von HoPo-Zuständigkeit und Kommunikation dazu geührt, dass 

dieses Jahr die Hochschulwahlen so intensiv wie noch nie beworben wurden (Uni, STW, HSP, 

Gewinnspiel). Ich habe die Bündelung der Kräfte als sehr gewinnbringend wahrgenommen und bin 

Stolz auf uns. 

Nichsdestoweniger gibt es auch Stellen an denen ich nachbessern möchte. Zum einen muss die

Schnittstelle digital-analog verbessert werden. Ich vertrete den Standpunkt, dass gezieltere

analoge Werbemaßnahmen, gekoppelt an eine digitale Begleitung, den Zahn der Zeit treffen. Dies

ließe sich durch eine Reduzierung von Print-Angeboten und der intensivierten Nutzung von z.B. QR-

Codes, anstoßen. Zum anderen ist es mein Anspruch, in der kommenden Zeit wieder regelmäßig

auf dem AStA-Plenum vertreten zu sein (Die Terminierung einer universitären Veranstaltung mach-

te dies im SoSe 24 nicht möglich). Meiner Verantwortung als Repräsentant der Studierenden-

schaft kann ich nur so optimal nachkommen. Durch meine exponierte Position als Sprachrohr 

des AStAs bin ich mir bewusst, dass insbesondere für mich ein sensibler, rücksichtsvoller und 

bedachter Arbeits- und Kommunikationsstil unablässig ist.
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In meiner Kommunikation ist mir vor allem wichtig, dass für jede Person ein Freiraum geschaffen 

wird, in dem sie sich äußern kann. Gegenseitiges Verständnis ist der zentralste Wert, den ich 

während meiner Tätigkeit gewahrt wissen möchte. Dafür werde ich aktiv eintreten. 

Ich würde mich sehr darüber freuen, die Chance zu erhalten, mich weiterhin im AStA zu entwickeln, 

aus Fehlern zu lernen und weiter nach neuen Projekten zu suchen. 

Ich stehe bis zum Ende November 2024 zur Verfügung, da mir so ein nahtloser Übergang in eine 

andere Anstellung ermöglicht wird. Die Einarbeitung meiner Nachfolgerin wird gewissenhaft erfol-

gen, wozu ich den internen Leitfaden für ÖffRef-Arbeit enorm erweitert habe und weiter werde. 

Meine wöchentliche Arbeitszeit orientiert sich nach aktuellem Bedarf. Erfahrungsgemäß bewegt 

sich dieser Zeitwert zwischen 5 und 15 Stunden, den ich gerne weiterhin wahre.

Mit freundlichen Grüßen

Jonas Gromzik
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Münster, 17.10.2024 
 
 
 

Bewerbung als Referentin für Soziales und Wohnen 
 
Liebes Stupa, 
 
Mein Name ist Julie, ich bin 23 Jahre alt und befinde mich im fünften Semester meines 
Studiums in Anglistik und Politikwissenschaft auf Lehramt. In meiner Freizeit interessiere ich 
mich für Klettersport, Reisen und Kochen. Seit Mitte August letzten Jahres bin ich bereits im 
Referat für Soziales und Wohnraum aktiv. Darüber hinaus engagiere ich mich aber auch als  
Sprecherin der Juso-Hsg Münster und als Landeskoordinatorin. An meinen Zielen des 
vergangenen Jahres hat sich nicht allzu viel geändert. Retrospektiv kann ich sagen, dass ich im 
Referat für Soziales und Wohnen schon vieles erreicht habe von dem, was ich erreichen wollte. 
Einige meiner Highlights der vergangenen Legislatur: 
 
Wir haben gemeinsam eine Beauftragung für studentische Gesundheit errichtet und zusammen 
mit den beiden Referent*innen viele Veranstaltungen angeboten, die sehr gut angenommen 
worden sind. Wir haben zudem einen Arbeitskreis rund um das Thema Verbesserung der 
Wohnsituation in Münster reanimiert und arbeiten nun eng mit Studiwerk, der Stadt Münster, 
der FH und vielen weiteren Akteuren zusammen. Auch das Wohnraumprotestcamp war ein 
großer Erfolg, ebenso wie zahlreiche Fernsehauftritte, die ich mit vorbereitet habe.  
 
Alle Erfolge und Misserfolge hier aufzuzählen würden vermutlich den Rahmen sprengen, ich 
würde mich aber freuen euch persönlich am Montagabend mehr zur Arbeit im Sozialreferat zu 
erzählen, an der ich teilhaben durfte. Noch mehr würde ich mich aber freuen  
meine Zusammenarbeit mit meinen Mitreferent*innen und dem gesamten AStA fortzusetzen, 
um unsere gemeinsamen Ziele und Projekte voranzubringen und das Studierendenleben 
nachhaltig zu verbessern. 
 
Falls ihr noch Fragen, Anregungen oder Kritik zu meiner Bewerbung oder meiner Arbeit im 
Asta habt lasst es mich gerne unter  wissen.  
 
Mit sozialistischen Grüßen und bis Montag, 
 
Julie  
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Hallo zusammen,

mein Name ist Marcel und ich möchte mich gerne bei Euch vorstellen!

In meinem Studium der Wirtschaftslehre/Politik und Gesundheitswissenschaft beschäftige ich mich mit dem 
theoretischen Background von Wirtschaft, Gesellschaft, Politik und politischer Bildung und möchte nun gerne 
auch ein paar Dinge in die Hand nehmen und mich hochschulpolitisch im Allgemeinen 
Studierendenausschuss unserer Universität engagieren. 

Ich habe besonders Lust darauf, im freien Aufgabenbereich des Referats für Kultur und politische Bildung an 
Veranstaltungen, Podiumsdiskussionen oder Workshops zu kulturellen und politischen Themen mitzuwirken, 
wie etwa dem Hörsaal-Slam oder (Podiums-)Diskussionen zur Wohnraumproblematik oder anstehenden 
Wahlen. Gerne möchte ich aber auch bestehende Akzente weiterentwickeln und neue Vorschläge 
einbringen, wobei ich besonders begeistert bin von den Themen Wirtschaftspolitik, nachhaltige Entwicklung 
und (Queer-)Feminismus. 
Aber auch die festen Aufgabenbereiche, wie die Weiterentwicklung des Kultursemestertickets oder die 
Kommunikation mit den zugeordneten Projekten & Beauftragungen, z.B. den Sprachkursen oder der 
Kritischen Stadtführung, finde ich wichtig. 

Ich arbeite gerne kreativ und mag es, coole Ideen und Projekte – im Team und selbstständig – zu 
verwirklichen und freue mich auf die Diskussionen, Kommunikation und politische Arbeit. 
Daher freue ich mich hochschulpolitisch als Referent für Kultur und politische Bildung coole Impulse 
gemeinsam mit Euch und den anderen AstA-Referent*innen umzusetzen und so für unsere studentischen 
Interessen zusammen zu kämpfen! 

Vielen Dank für Euer Vertrauen.

Liebe Grüße
Marcel

Studierendenparlament der Universität Münster
p. Adr. AStA Uni Münster
Schlossplatz 1
48149 Münster

31. August 2024
Bewerbungsschreiben beim Studierendenparlament als AstA-Referent für
Kultur und politische Bildung (CampusGrün)
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English version below

Antrag für psychisches Wohlbefinden der Studierenden 
Liebe Parlamentarier*innen,


das Studierendenparlament möge beschließen:


„Das Studierendenparlament fordert das Rektorat und alle Mitarbeiter*innen der Universität dazu 
auf, bei der Konzipierung und Umsetzung aller Lehrangebote und bei der Erstellung von Studien- 
und Prüfungsordnungen das psychische Wohlbefinden der Studierenden als zentrale 
Entscheidungsgrundlage zu berücksichtigen. Strukturelle Ursachen für psychische Probleme 
müssen klar benannt und bekämpft werden. Senat und Rektorat werden dazu aufgefordert,


1. Eine umfassende regelmäßige Umfrage unter allen Studierenden in Auftrag zu geben, in der 
sie anonym ihre psychische Lage und besondere Belastungen im Studium angeben können.


2. Die Ergebnisse der Umfragen dazu zu verwenden, bei allen neuen Studien- und 
Prüfungsordnungen auf eine Entlastung im Sinne des psychischen Wohlbefindens der 
Studierenden hinzuarbeiten.


3. Kritische Forschung und Lehre zum Zusammenhang zwischen psychischen Problemen und 
gesellschaftlichen Umständen - insbesondere am Institut für Psychologie - deutlich 
auszubauen.


Der AStA-Vorsitz wird beauftragt, sich die obigen Forderungen zu eigen zu machen und die 
Umsetzung bei der Universitätsleitung einzufordern. Außerdem wird der AStA-Vorsitz dazu 
aufgefordert, auf die Fachschaften zuzugehen und darauf hinzuarbeiten, dass 
Studierendenvertreter*innen bei den Akkreditierungsprozessen der Studiengänge das psychische 
Wohlbefinden der Studierenden als zentrales Kriterium einbeziehen.“


Begründung: 

Immer mehr Studierende leiden unter psychischen Problemen. Depressionen, Ängste und Süchte 
gehören für viele von uns zum Alltag. Angesichts der ständigen äußeren Belastungen, denen 
Studierende ausgesetzt sind, ist das keine Überraschung. 

Die finanzielle Lage der meisten Studierenden ist extrem prekär. Kaum jemand bekommt noch 
BAföG und das reicht praktisch nicht aus, um überteuerte Mieten und Mensapreise zu zahlen. Der 
Zwang, neben dem Studium Lohnarbeit leisten zu müssen, führt zu Stress und immer weniger 
Freizeit.

Im Studium besteht ein enormer Konkurrenzdruck. Studierende werden dazu gebracht, im Kampf 
um die besten Noten, die Ellbogen auszufahren, statt gemeinsam zu lernen und sich gegenseitig 
zu unterstützen. Prüfungsstress, Zeitdruck und allgemeine Überlastung führen zu zusätzlicher 
psychischer Belastung.

Die Studienordnungen sind auf den Arbeitsmarkt ausgerichtet, statt sich an den Wünschen der 
Studierenden zu orientieren. Das Studium sollte stattdessen auf die Interessen und Bedürfnisse 
der Studierenden ausgerichtet werden. Eine demokratische Mitbestimmung der Studierenden bei 
dem Entwurf von Studienordnungen ist hierfür von zentraler Bedeutung.

Die bestehenden Angebote der psychologischen Beratungsstellen und der Evaluationen von 
Lehrveranstaltungen sind wichtig und sollten ausgebaut werden, sie reichen aber bei weitem nicht 
aus, um die strukturellen Ursachen psychischer Probleme bei Studierenden effektiv zu 
bekämpfen.


Viele Grüße


Jan Nellesen für die Sozialistische Liste


VORLAGE

SP 67/
044



English version: 

Motion for the mental well-being of students 
Dear parliamentarians,


May the student parliament resolve:


“The Student Parliament calls on the Rectorate and all university staff to consider the mental well-
being of students as a central basis for decision-making when designing and implementing all 
courses and when drawing up study and examination regulations. Structural causes of mental 
health problems must be clearly identified and combated. The Senate and Rectorate are called 
upon,


1. to commission a comprehensive, regular survey of all students in which they can anonymously 
report their mental health situation and particular stresses and strains during their studies.


2. to use the results of the surveys to work towards relieving the mental well-being of students in 
all new study and examination regulations.


3. to significantly expand critical research and teaching on the connection between mental health 
problems and social circumstances - especially at the Institute of Psychology.


The AStA chair is instructed to adopt the above demands and to demand their implementation 
from the university management. In addition, the AStA chair is requested to approach the student 
councils and work towards ensuring that student representatives take mental well-being into 
account in the accreditation processes for degree programs. 


Reason: 

More and more students are suffering from mental health problems. Depression, anxiety and 
addiction are part of everyday life for many of us. Given the constant external pressures that 
students are exposed to, this is no surprise. 

The financial situation of most students is extremely precarious. Hardly anyone still receives 
BAföG and this is practically not enough to pay overpriced rents and canteen prices. Being forced 
to do paid work alongside our studies leads to stress and less and less free time.

There is enormous competitive pressure during studies. Students are forced to elbow each other 
out in the battle for the best grades instead of learning together and supporting each other. Exam 
stress, time pressure and general overload lead to additional psychological strain.

Study regulations are geared towards the job market instead of the students' wishes. Instead, 
studies should be geared towards the interests and needs of students. Democratic co-
determination of students in the drafting of study regulations is of central importance here.

The existing services offered by psychological counseling centers and course evaluations are 
important and should be expanded, but they are far from sufficient to effectively combat the 
structural causes of psychological problems among students.


Best regards,


Jan Nellesen for the Sozialistische Liste


VORLAGE

SP 67/
044
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